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ATOS DO PODER EXECUTIVO

EXTRATO CONTRATO 135/2017 PMS

PROCESSO LICITATORIO N.2 086/2017

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL n.2 055/2017

CONTRATO ADMINISTRATIVO: 135/2017

DATA DE ASSINATURA: 11/12/2017

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA

CONTRATADA: RODO SERVICE LTDA

CNPJ N2: 00.688.075/0004-50

OBJETO:AQUISICAO DE UM VEICULO TIPO MICROONIBUS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, CONFORME TERMO DE CONVENIO N2 123/2017-SEDU.
VIGENCIA CONTRATUAL: O Contrato terd vigéncia de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contados a partir de sua assinatura.

DOTACOES ORCAMENTARIAS:

Orgio Unidade Fungdo Sub-fungdo Programa Proj. / Ativ. Despesa Dotagdo Fonte
4.4.90.52.0000
05 006 10 304 0020 2075 630 514
4.4.90.52.0000
05 006 10 304 0020 2075 631 3.514
4.4.90.52.0000
05 006 10 304 0020 2075 632 321
4.4.90.52.0000
05 006 10 304 0020 2075 629 303
VALOR TOTAL: RS 241.500,00 (Duzentos e quarenta e um mil e quinhentos reais).
FUNDAMENTO: Art. 57 da Lei 8.666/93, PREGAO PRESENCIAL N2 055/2017
FORO: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA
Sabdudia, 11 de Dezembro de 2017.
EDSON HUGO MANUEIRA

Prefeito Municipal

EXTRATO CONTRATO 134/2017 - PMS
PROCESSO LICITATORIO N.2 092/2017
MODALIDADE: TOMADA DE PREGOS n.2 004/2017
CONTRATO ADMINISTRATIVO: 134/2017
DATA DE ASSINATURA: 11/12/2017
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA
CONTRATADA: AMBIENTAL CONSTRUGOES CIVIS — EIRELI - ME
CNPJ N2: 04.230.255/0001-00
OBJETO: CONCLUSAO DAS OBRAS DE CONSTRUGAO DE UMA UNIDADE BASICA DE SAUDE DA FAMILIA, localizada no Lote 1/2/3/4, Av. Pres. Campos Salles, Gleba Patriménio Sabaudia,
conforme Termo de Adesdo n2 069/2013, Programa de Qualificacdo da Atencdo Primaria a Saude.
VIGENCIA CONTRATUAL: 12 (doze) meses de vigéncia a partir da data de sua assinatura
VIGENCIA DE EXECUGCAO: 90 (noventa) dias a contar da expedi¢do da ordem de servico.
DOTACOES ORCAMENTARIAS:

Orgio Unidade Fungdo Sub-fungdo Programa Proj. / Ativ. Despesa Dotagdo Fonte
06 005 12 365 0016 1017 4.4.90.51.0000 383 103
06 005 12 365 0016 1017 4.4.90.51.0000 615 3501

VALOR TOTAL: RS 90.353,84 (Noventa mil e trezentos e cinglienta e trés reais e oitenta e quatro centavos).
FUNDAMENTO: Art. 57 da Lei 8.666/93, TOMADA DE PREGCOS 004/2017.

FORO: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA

Sabdudia, 11 de Dezembro de 2017.

EDSON HUGO MANUEIRA
Prefeito Municipal
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O Prefeito Municipal, Edson Hugo Manueira, no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente a Lei nr2 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do

TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

parecer conclusivo exarado pela Comissdo de Licitagdo, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagdo nestes termos:

a) Processo N2: 095/2017
b) Licitagdo N2: 059/2017
c) Modalidade: Pregdo

d) Data Homologagdo 11/12/2017

e) Objeto Homologado:

f) Dotagdo: 03.004.04.122.0006.2.019.3.3.90.39.00.00. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
g) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagdo):

Fornecedor: G

H CALEGARI CONSULTORIA PUBLICA E PATRIMONIAL - EIRELI - ME

CNPJ/CPF: 22.129.751/0001-45

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZAR INVENTARIO DE BENS E LEVANTAMENTO PATRIMONIAL.

bens/levantamento patrimonial dos bens méveisermanentes,
aproximadamente 30.000 (trinta mil) itens em mabib,
incluindo 160 veiculos leves e pesados, 12 maqueaadas e
04 patrulhas rurais (tratores e implementos); béméveis
aproximadamente 100 e bens de dominio publico coea &
territorial de 190,3 km?2 e aproximadamente 150 eiasenidas,
03 pragas, 200 km? estradas rurais, 14 pontes,bb@e@os e
bocas de lobo e 1,8 km de galerias, iluminacéo igaibEste
levantamento devera ser realizado "in loco",végade GPS
profissional e disponibilizado em arquivo .dwg .kmam as
coordenadas geograficas dos bens imdveis (edisygliisando
a perfeita organizacéo de acordo com as exigédeids federal
4.320/64 que trata da obrigatoriedade do levantsome
patrimonial/inventario anual de bens de todos osicfpios
brasileiros, instru¢des do TCE/PR, ministério ptthk de acordo
com NBCASP - normas brasileiras de contabilidadieagas ao
setor publico, manual PCASP, em especial a NBCY &6.6.20,
a LC n° 101/2000, em atendimento as exigénciasilional de
contas do estado do parana e as normativas da [l técnico
para compilacdo dos dados junto ao sistema de lubidéale /
patrimdnio para envio das informagfes através npasn junto
ao TCE/PR além da regulamentagédo do levantametrimpaial
em conformidade com as leis que regem o inventaiém do
fornecimento, substituicdo e afixagdo das etiquetasd” de
identificacdo patrimonial, autoadesivas, com [:1¢: (= T0]
sequencial, brasdo do municipio e coédigo deabade
conformidade com a lei do patriménio e registroodpéfico
digital de todos os bens, além do fornecimento rda maquina
impressora de etiquetas e um leitor de cédigo dada

Item Descrigdo Quant. Uni Valor Unit. Valor.Total
(R$) (R$)
01 Prestacéo de servigos profissionais relacionaddsvemtario de 01 Serv. 93.000,00 93.000,00

Valor Total Homologado - R$ 93.000,00 (Noventa e trés mil reais)

Sabaudia, 11 de Dezembro de 2017.

Edson Hugo Manueira
PREFEITO MUNICIPAL
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O Prefeito Municipal, Edson Hugo Manueira, no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente a Lei nr2 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do

TERMO DE ADJUDICAGCAO DE PROCESSO LICITATORI

parecer conclusivo exarado pela Comissdo de Licitagdo, resolve:

03.004.04.122.0006.2.019.3.3.90.39.00.00. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

01— ADJUDICAR a presente Licitagdo nestes termos:

a) Processo N2: 095/2017
b) Licitagdo N: 059/2017
c) Modalidade: Pregdo

d) Data Adjudicagdo: 11/12/2017

e) Objeto da Licitagdo:

f) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagdo):

Fornecedor: G H CALEGARI CONSULTORIA PUBLICA E PATRIMONIAL - EIRELI - ME
CNPJ/CPF: 22.129.751/0001-45

[o]

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZAR INVENTARIO DE BENS E LEVANTAMENTO PATRIMONIAL

bens/levantamento patrimonial dos bens mdveis ermanentes,
aproximadamente 30.000 (trinta mil) itens em mdhbii, incluindo 160
veiculos leves e pesados, 12 maquinas pesadagatrQthas rurais (tratores e
implementos); bens iméveis aproximadamente 10the e dominio pablico
com &rea territorial de 190,3 km? e aproximadaméBteruas e avenidas, 03
pragas, 200 km? estradas rurais, 14 pontes, 50@obue bocas de lobo e 1,8
km de galerias, iluminagéo publica. Este levantameievera ser realizado
"in loco", através de GPS profissional e dispiindrlo em arquivo .dwg
.kmz com as coordenadas geogréaficas dos bens isn(adificacdes), visando
a perfeita organizagdo de acordo com as exigéueidsei federal 4.320/64
que trata da obrigatoriedade do levantamento paiimiinventario anual de
bens de todos os municipios brasileiros, instruglied CE/PR, ministério
publico e de acordo com NBCASP - normas brasilettascontabilidade
aplicadas ao setor publico, manual PCASP, em espedlBCT 16.9 e 16.20,
a LC n° 101/2000, em atendimento as exigénciagibonal de contas do
estado do parana e as normativas da STN apoictépara compilacdo dos
dados junto ao sistema de contabilidade / patrimdpéra envio das
informagdes através do sim-am junto ao TCE/PR aémegulamentacéo do
levantamento patrimonial em conformidade com as lgie regem o
inventario, além do fornecimento, substituicdo eéxagfio das etiquetas
"void" de identificacdo patrimonial, autoadesjvamm numeracao
sequencial, brasdo do municipio e cédigo dmbale conformidade com a
lei do patriménio e registro fotografico digital dedos os bens, além do
fornecimento de uma maquina impressora de etiqeetas leitor de codigo
de barras.

Item Descrigdo Quant. Uni Valor Unit. Valor.Total(R$)
(R$)
01 Prestacdo de servicos profissionais relacionados imentario de 01 Serv. 93.000,00 93.000,00

Valor Total Adjudicado - R$ 93.000,00 (Noventa e trés mil reais).
02 — Autorizar a emissdo da(s) notas de empenho correspondente(s).
Sabaudia, 11 de Dezembro de 2017.

Edson Hugo Manueira
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI 474/2017

Dispoe sobre o Plano Plurianual para o quadriénio

2018-2021 e da outras providéncias:

Art. 1° Esta Lei Institui o Plano Plurianual para o periodo de 2018 a 2021 em

cumprimento ao disposto no artigo 165, § 1°, da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. Integram o Plano Plurianual os seguintes anexos:

| - Demonstrativo da Previs&o das Receitas (Quadriénio 2018 a 2021);
Il - Programas de Governo

Il - Acbes / Metas da Administracdo Municipal.

Art. 2° Os Programas de Acdo da Administragdo Publica Municipal, constantes do
Anexo lll, constituem-se nos instrumentos de organizagéo das agbes a serem desenvolvidas

pelo Poder Publico Municipal no periodo compreendido no Plano Plurianual.

Art. 3° As metas fisicas estabelecidas para o periodo do Plano Plurianual constituem-
se em limite de programacé&o a ser observado em cada Lei de Diretrizes Orgcamentarias e em

cada Lei Orgamentaria, assim como em propostas para créditos adicionais.

Art. 4° Os valores consignados a cada agéo sao referenciais e ndo se constituem em
limites a programacao das despesas expressas em cada Lei de Diretrizes Orgamentérias e

em cada Lei Orgcamentaria, assim como em propostas para créditos adicionais.

Art. 5° Os recursos que financiardo a programagéao constante no Plano Plurianual sdo
oriundos de fontes préprias do Municipio, das transferéncias constitucionais, das operacgées
de crédito firmadas, dos convénios com o Estado e a Unido e de parcerias com a iniciativa

publica privada.

“Juntos construindo um futuro melhor”
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Y% MUNICiPIO DE SABAUDIA

W Praga da Bandeira, 47 — FONE (43) 3151 — 1122 CEP 86720-000
y CNPJ/MF 76.958.974/0001-44

Art. 6° A inclusdo de novos programas bem como a exclusdo ou alteracdo dos
programas definidos nesta Lei seréo propostos pelo Poder Executivo por meio de Projeto de

Lei de revisédo anual ou de revisdes especificas.

§ 1° Os Projetos de Lei de revisdo anual, se necessarios, serdo encaminhados a
Camara Municipal até o dia 30 de junho dos exercicios de 2018, 2019, 2020 e 2021.

§ 2° As leis de diretrizes orgcamentarias, ao estabelecer as prioridades para o exercicio
seguinte, poderdo promover ajustes no PPA desde que guardem consonancia com as
diretrizes estratégicas do Plano e com seu cenario de financiamento, mantendo-se os ajustes

efetuados nos exercicios subseqiientes.

§ 3° Considera-se alteragéo de programa:

| - modificacdo da denominagdo, do objetivo, do publico-alvo e dos indicadores e
indices;

Il - inclus&o ou exclusdo de a¢des e produtos;

Il - alteragéo de titulo da ag&o orgamentaria, do produto, da unidade de medida, das
metas e custos.

§ 4° As alteragdes do PPA resultantes da mudanga do cenario de financiamento do
Plano deverdo ser objeto de projeto de lei especifico a ser encaminhado ao Poder

Legislativo, juntamente com a devida fundamentagéo.

Art. 7° As codificacdes de programas e agdes deste Plano serdo observadas em cada
Lei de Diretrizes Orgcamentarias, em cada Lei Orgamentédria Anual e em seus créditos

adicionais, assim como nas Leis de revisdo do Plano Plurianual.

Paragrafo unico. Os codigos a que se refere este artigo prevaleceréo até a extingéo

dos programas e ac¢des a que se vinculam.

Art. 8° Somente poderdo ser contratadas operacdes de crédito para o financiamento
de projetos que estejam especificados no Plano Plurianual, observados os montantes de

investimento correspondentes.

“Juntos construindo um futuro melhor”
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Art. 9° O Plano Plurianual e seus programas serdo permanentemente acompanhados
e anualmente avaliados.

§ 1° O acompanhamento da execugéo do PPA sera feito com base na evolugéo da
realizacdo das agbes previstas para cada programa tendo, para tal, como subsidios, entre
outros o plano gerencial de execucdo e as informagbes de execugdo fisico-financeira
fornecida pelos responséaveis pela execucao.

§ 2° A avaliagdo do PPA sera realizada com base nos objetivos, no desempenho dos
indicadores previstos em cada Programa e no atingi mento das metas fisicas e financeiras,
cujas informacbes serdo apuradas pelos responsdveis pela execucdo e informadas a
Secretaria de Planejamento nos termos estabelecidos nesta lei e outras determinacgbes
complementares operacionais estabelecidas pela Secretaria de Planejamento.

§ 3° Para o atendimento do disposto neste artigo, o Poder Executivo instituird Sistema
de Acompanhamento e de Avaliagdo do Plano Plurianual, sob a coordenagéo da Secretaria
Municipal do Planejamento.

§ 4° O Poder Executivo elaborara e dara ampla publicidade a relat6rio de avaliagdo do
Plano Plurianual que contera, pelo menos:

| — analise das variaveis que embasaram a elaboragéo do Plano, explicitando, se for o
caso, as razdes das diferencas entre os valores previstos e realizados;

Il — demonstrativo, por programa e por agdo, da execucgao fisica e financeira do
exercicio anterior e a acumulada, distinguindo-se as fontes de recursos, se oriundas do
orcamento fiscal; das operagdes de crédito; dos convénios com o Estado e Unido; ou de
parcerias com a iniciativa privada;

Il — demonstrativo, por programa e para cada indicador, do indice alcangado ao
término do exercicio anterior, comparado com o indice final previsto para o final do
quadriénio;

IV — analise, por programa, da possibilidade de alcance do indice final previsto para
cada indicador e de cumprimento das metas fisicas, relacionando, se for o caso, as medidas

corretivas necessarias.

“Juntos construindo um futuro melhor”
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Art. 10° O Poder Executivo promovera a participacado da sociedade civil organizada no
acompanhamento e na avaliagéo e na revisdo do Plano Plurianual nos termos da legislagcao
municipal.

Art. 11° Os 6rgéos responsaveis pelos programas e a¢des indicaréo servidores que se
responsabilizardo pela execugédo e pelo fornecimento de informagbes necessarias ao

monitoramento da execucao e a avaliagdo do Plano.

Art. 12° Os servidores responsaveis pela execugdo dos programas deverao:

| — elaborar plano gerencial de execucdo dos programas e submeté-los a apreciacéo
pela Secretaria Municipal de Administragcao e Planejamento;

Il — registrar, na forma determinada pela Secretaria Municipal de Administragcéo e
Planejamento, as informagbes referentes a execugéo fisica e financeira dos programas e
acgoes;

[l — elaborar periodicamente relatérios de monitoramento e anualmente relatérios de
avaliacdo a serem encaminhados a Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento

até o dia 31 de maio do exercicio subsequente;

Art. 13° O Poder Executivo, por intermédio da Secretaria de Governo e Planejamento,
divulgara por meio eletrénico no Portal da Prefeitura Municipal a integra desta lei, bem como
as alteragbes consolidadas e os relatérios anuais, num prazo de até 60 (sessenta) dias apos
sua respectiva aprovagéo.

Art. 14°, Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2018.

Art. 15°. Revogam-se as disposi¢cées em contrério.
Edificio da Prefeitura Municipal de Sabaudia aos 08 (Oito dias) dias do més de
Dezembro de 2017.

EDSON HUGO MANUEIRA

Prefeito Municipal

“Juntos construindo um futuro melhor”
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LEI N.°475/2017

ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO
MUNICIPIO DE SABAUDIA PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2018 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SABAUDIA, Estado do Parana, faz saber que a Camara

Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TiTULO |
DOS ORCAMENTOS FISCAL

CAPITULO I
DA ESTIMATIVA DA RECEITA E DA DESPESA TOTAL

Art. 1° - Esta Lei estima a Receita e fixa a Despesa do Municipio de Sabaudia para o

exercicio financeiro de 2018, compreendendo:

I. O Orgamento Fiscal, referente aos Poderes Legislativo e Executivo, seus Orgéos e
Fundos da Administragdo Publica Municipal;

Art. 2° - A Receita Orgcamentéria, a pregos constantes e em observancia a legislagao
vigente, é estimada em R$ 26.500.000,00 (Vinte e seis milhdes e quinhentos mil reais),

desdobradas em:

I. Orcamento Fiscal, no valor de R$ 26.500.000,00 (Vinte e seis milhdes e quinhentos
mil reais);

Il. Reserva de contingéncia, no valor de R$ 265.000,00 (Duzentos e sessenta e cinco mil

reais).

“Juntos construindo um futuro melhor”
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Art. 3° - As receitas sdo estimadas por Categoria Econémica, segundo a origem dos
recursos, conforme o disposto no Anexo I.

Art. 4° - As Despesas, no valor de R$ 26.500.000,00 (Vinte e seis milhdes e quinhentos
mil reais), serdo realizadas com base no produto da arrecadagdo e repasses, na forma da

legislagao em vigor, de acordo com o desdobramento constante do Anexo Il

Art. 5° - A Despesa Total, fixada por Funcdo, Poderes e Orgdos, esta definida nos
Anexos lll e IV desta Lei.

CAPIiTULO Il
DA AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS E
AUTORIZAGCAO PARA CONTRATAGCAO DE OPERAGOES DE CREDITO

Art. 6° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, de acordo com o art. 165,
paragrafo 8° da Constituicdo Federal e art. 7° Incisos | e Il. ¢/c o art. 43 da Lei 4.320/64 e
artigo 29 da Lei 395/2016 “LDO” autorizado a;

| - Abrir créditos suplementares efetuar transposi¢cdo, remanejamento ou
transferéncias de recursos de uma categoria de programacéo para outra, ou
de um o6rgao para outro, até o limite de 10% (Dez por cento) do total da
despesa autorizada para o exercicio financeiro de 2018, conforme o artigo
4° quanto ao Legislativo Municipal até o limite de 5° (Cinco por cento) do
total da despesa autorizada para o exercicio de 2018.

Il — Alterar, pela inviabilidade técnica, operacional e econdmica, os orgamentos

Analiticos do Poder Executivo e Legislativo, compreendidos como os
Quadros de Detalhamento de Despesas — QDD, que discriminardo por
natureza das despesas e fontes, os projetos, atividades e operacdes
especiais, integrantes desta Lei, observados os limites financeiros.

§ 1° - Se exclui desse limite, os créditos adicionais suplementares, decorrentes
de leis municipais especificas aprovadas no exercicio.

“Juntos construindo um futuro melhor”
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Art. 7° - O limite autorizado no artigo anterior sera utilizado quando o crédito se destinar a
atender:

I.  Insuficiéncia de dotacdo do grupo de pessoal e encargos sociais;
Il.  Pagamento de despesas decorrentes de precatérios judiciais, amortizagcéo e
juros da divida;
lll. Despesas financiadas com recursos vinculados a operagbes de crédito e
convénios;
IV. Insuficiéncia de outras despesas correntes e de capital.

Art. 8° - Fica o Poder Executivo autorizado a realizar operagéo de crédito por antecipacao
de receita, com a finalidade de manter o equilibrio orgamentario-financeiro do Municipio, até
o limite de 5% (cinco por cento) das receitas correntes previstas ou até o limite estabelecido
na legislagéo proépria, conforme o disposto na Constituicdo Federal e Resolugéo vigente do

Senado Federal.

Art. 9° - Fica o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado, nos termos do artigo 62
da Lei Complementar n® 101, de 2000, a custear despesas de competéncia de outras esferas
de governo no concernente a seguranga publica, assisténcia juridica, transito e incentivo ao

emprego, mediante prévio firmamento de convénio, ou instrumento congénere.

Art. 10 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo e produzira efeitos a partir

de 01 de janeiro de 2018, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sabaudia, 08 de Dezembro de 2017.

EDSON HUGO MANUEIRA

Prefeito Municipal
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ANO VI-N°8

LEI N° 476/2017

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
A CONTRATAR OPERACOES DE CREDITO
COM A AGENCIA DE FOMENTO DO PARANA
S.A.

A Camara Municipal de Sabaudia, Estado do Parand, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar com a Agéncia de Fomento do
Parana S.A operagbes de crédito, até o limite de R$2.300.000,00 (dois milhdes e trezentos mil
reais).

Paragrafo Unico - Os valores das operagdes de crédito estdo condicionados & obtencdo pela
municipalidade, de autorizagdo para a sua realizagdo, em cumprimento aos dispositivos legais
aplicaveis ao endividamento publico através de Resolugbes emanadas pelo Senado Federal e
pela Lei Complementar n° 101, de 04.05.2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Art. 2° - Os prazos de amortizagdo e caréncia, os encargos financeiros e outras condi¢cdes de
vencimento e liquidacdo da divida a ser contratada, obedecerdo as normas pertinentes
estabelecidas pelas autoridades monetérias federais, € notadamente o que dispde o normativo do
Senado Federal, bem como as normas especificas da Agéncia de Fomento do Parana S.A.

Art. 3° - Os recursos oriundos das operagdes de crédito autorizadas por esta Lei, serdo aplicados

na execug¢do dos seguintes projetos:

| - Pavimentagdo de Vias Urbanas (e recape);

Art. 4° - Em garantia das operagbes de crédito de que trata esta Lei, fica o Poder Executivo
Municipal autorizado a ceder a Agéncia de Fomento do Parana S.A., as parcelas que se fizerem
necessarias da quota-parte do Imposto Sobre Opera¢des Relativas a Circulagdo de Mercadorias e
Servigos - ICMS e do Fundo de Participagdo dos Municipios — FPM, ou tributos que os venham a
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substituir, em montantes necessarios para amortizar as prestacdes do principal e dos acessorios,

na forma do que venha a ser contratado.

Art. 5° - Para garantir o pagamento do principal atualizado monetariamente, juros, multas e
demais encargos financeiros decorrentes das operagdes referida nesta Lei, o Poder Executivo
Municipal, podera outorgar a Agéncia de Fomento do Parana S.A. mandato pleno para receber e

dar quitagdo das referidas obrigac¢des financeiras, com poderes para substabelecer.

Art. 6° - O prazo e a forma definitiva de pagamento do principal reajustavel, acrescidos dos juros e
demais encargos incidentes sobre as operagdes financeiras, obedecidos os limites desta Lei,
serdo estabelecido pelo Poder Executivo Municipal com a entidade financiadora, conforme

elencado no contrato de operagéo de crédito.
Art. 7° - Anualmente, a partir do exercicio financeiro subseqiiente ao da contratacdo das
operacgdes de crédito, o orcamento do Municipio consignara dotagdes proprias para a amortizagao

do principal e dos acessoérios das dividas contratadas.

Art. 8° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em

contrario.

Sabaudia, 08 de Dezembro de 2017

EDSON HUGO MANUEIRA

Prefeito Municipal
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LEI 477/2017

AUTORIZA A ABERTURA DE
SUPLEMENTAR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CREDITO  ADICIONAL

A Camara Municipal de Sabaudia, Estado do Parana, aprovou, e
eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a abrir

no corrente exercicio financeiro, um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 599.879,00

(Quinhentos e noventa e nove mil, oitocentos e setenta e nove reais), destinados ao atendimento

de despesas nao previstas no orcamento programa em execucao, a saber:

Orgao 02 PODER EXECUTIVO
Unidade 001 GABINETE DO PREFEITO
Funcéo 04 ADMINISTRACAO
Sub-funcao 124 CONTROLE INTERNO
Programa 0006 Programa de Apoio Administrativo Operacional
Projeto/Atividade 2012 Manutencgédo das Atividades do Controle Interno
Recurso 1000 Recursos Livres
Elemento 3.1.90.11.0000 (11) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 8.000,00
Elemento 3.1.90.13.0000 (12) — Obrigacdes Patronais R$ 1.600,00
[ Soma Manutengio das Atividades do Controle Interno [R$ 9.600,00 |
Sub-fungéo 122 Administragcéo Geral
Programa 0002 Programa de Assuntos Juridicos
Projeto/Atividade 2004 Manutencao das Atividades da Assessoria Juridica
Recurso 1000 Recursos Livres
Elemento 3.1.90.11.0000 (19) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 4.000,00
[ Soma Manutengio das Atividades da Assessoria Juridica [R$ 4.000,00 |
Sub-funcéo 121 Planejamento e Orgamento
Programa 0003 Programa de Gestao Contabil, financeira e Tributaria
Projeto/Atividade 2005 Manutengéo das Atividades da Assessoria de Planejamento
Recurso 1000 Recursos Livres
Elemento 3.1.90.11.0000 (26) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 2.000,00
Soma Manutengéo das Atividades da Assessoria de Planejamento R$ 2.000,00
Soma Poder Executivo R$ 15.600,00
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Orgao 03 SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Unidade 001 DIVISAO DE FINANCAS
Funcao 04 ADMINISTRACAO
Sub-funcao 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0003 Programa de Gestdo Contabil, financeira e Tributaria
Projeto/Atividade 2008 Manutencgédo da Secgdo de Contabilidade
Recurso 1000 Recursos Livres
Elemento 3.1.90.11.0000 (52) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 8.000,00
Elemento 3.1.90.13.0000 (53) — Obrigacdes Patronais R$ 1.600,00
| Soma Manutengéo da Secgio de Contabilidade [R$ 9.600,00 |
Projeto/Atividade 2010 Manutencgédo da Secgdo de Tesouraria
Recurso 1000 Recursos Livres
Elemento 3.1.90.11.0000 (67) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 8.000,00
Elemento 3.1.90.13.0000 (68) — Obrigacdes Patronais R$ 1.600,00
Soma Manutengao da Secc¢ao de Tesouraria R$ 9.600,00
Soma Secretaria Administrativa R$ 19.200,00
Orgao 04 SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO, SERVICOS
URBANO E MEIO AMBIENTE
Unidade 001 DIRETORIA GERAL
Funcao 15 URBANISMO
Sub-funcgao 452 SERVICOS URBANOS
Programa 0013 PROGRAMA DE MANUTENCAO DOS SERVICOS DE
UTILIDADE PUBLICA
Projeto/Atividade 2026 Manutencdo das Atividades da Secretaria de Industria e
Comeércio
Recurso 1000 Recursos Livres
Elemento 3.1.90.11.0000 (132) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 11.000,00
Elemento 3.1.90.13.0000 (133) — Obrigagdes Patronais R$ 1.000,00
Soma Manutengdo das Atividades da Secretaria de Industria e Comércio R$ 12.000,00
Soma Secretaria de Industria Comércio, Servigos Urbano e Meio Ambiente |R$ 12.000,00
Projeto/Atividade 2031 Manutengéo das Atividades do Fundo Municipal de Saude.
Recurso 303
Elemento 3.3.90.39.0000 (197) — Outros Servigos de Terceiros e
Encargos R$ 100.000,00
| Soma Manutengio das Atividades do Fundo Municipal de Satde. |R$ 100.000,00 |
Orgao 05 SECRETARIA DE SAUDE
Unidade 002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao 10 SAUDE
Sub-funcao 301 ATENCAO BASICA
Programa 0020 PROGRAMA DE SAUDE E SANEAMENTO
Projeto/Atividade 2033 Manutengéo das Atividades do Fundo Municipal de Saude.
Recurso 495 Atencao Basica (Programas Federais)
Elemento 3.1.90.11.0000 (208) — Vencimentos e Vantagens Fixas — R$ 40.000,00
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Pessoal Civil
Recurso 303 Saude / Receitas Vinculadas (EC 29/00 — 15%
Elemento 3.1.90.13.0000 (209) — Obrigagdes Patronais R$ 9.000,00
| Soma Manutengio das Atividades do Fundo Municipal de Satde. |R$ 49.000,00 |

Projeto/Atividade 2035 Manutengdo do Programa Agente Comunitario de Saude.
Recurso 495 Atencao Basica (Programas Federais)
Elemento 3.1.90.11.0000 (221) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 7.000,00
Recurso 303 Saude / Receitas Vinculadas (EC 29/00 — 15%
Elemento 3.1.90.13.0000 (222) — Obrigagdes Patronais R$ 9.000,00
| Soma Manutengdo do Programa Agente Comunitario de Saude |R$ 16.000,00 |

Projeto/Atividade 2036 Manutengdo do Programa Agente Comunitario de Saude.
Recurso 1000 Recursos Livres
Elemento 3.1.90.13.0000 (228) — Obrigacdes Patronais R$ 6.000,00

| Soma Manutengio do Programa Agente Comunitario de Saide |R$ 6.000,00 |

Sub-fungdo 305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Programa 0020 PROGRAMA DE SAUDE E SANEAMENTO
Projeto/Atividade 2079 Manutencao das Atividades da Vigilancia Epidemioldgica
Recurso 497 Vigilancia em Saude (Programas Federais)
Elemento 3.1.90.11.0000 (230) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 8.500,00
| Soma Manutengio das Atividades da Vigilancia Epidemiolégica [R$ 8.500,00 |
Sub-fungéo 304 VIGILANCIA SANITARIA
Programa 0020 PROGRAMA DE SAUDE E SANEAMENTO
Projeto/Atividade 2079 Manutencao das Atividades da Vigilancia Sanitaria
Recurso 497 Vigilancia em Saude (Programas Federais)
Elemento 3.1.90.11.0000 (243) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 8.000,00
Elemento 3.1.90.13.0000 (244) — Obrigacées Patronais R$ 500,00
Soma Manutengiao das Atividades da Vigilancia Epidemioldgica R$ 8.500,00
Soma Secretaria de Saude R$ 188.000,00

Orgao 06 SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Unidade 001 SUPERVISAO GERAL
Fung&o 12 EDUCAGAO
Sub-funcgao 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0016 PROGRAMA EDUCAR PARA VENCER
Projeto/Atividade 2039 Manutencao da Secretaria de Educagao
Recurso 103 5% Sobre Transferéncias Constitucionais
Elemento 3.1.90.11.0000 (252) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 6.500,00
Elemento 3.1.90.13.0000 (253) — Obrigagdes Patronais R$ 600,00
| Soma Manutengéo da Secretaria de Educagéo |R$ 7.100,00 |
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Sub-funcéo 243 ASSISTENCIA A CRIANGA E AO
ADOLESCENTE
Programa 0016 PROGRAMA EDUCAR PARA VENCER
Projeto/Atividade 2097 Manutencgéo das Atividades do Crescer Melhor
Recurso 103 5% Sobre Transferéncias Constitucionais
Elemento 3.1.90.11.0000 (264) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 3.100,00
Elemento 3.1.90.13.0000 (266) — Obrigac¢des Patronais R$ 800,00
Recurso 104 Demais Impostos Vinculados a Educacgao Basica 25%
Elemento 3.1.90.11.0000 (265) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 9.000,00
Elemento 3.1.90.13.0000 (267) — Obrigacdes Patronais R$ 2.000,00
| Soma Manutencgio das Atividades do Crescer Melhor |R$ 14.900,00 |
Sub-fungéo 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa 0016 PROGRAMA EDUCAR PARA VENCER
Projeto/Atividade 2040 Manutencéo das atividades do Ensino Fundamental
Recurso 103 5% Sobre Transferéncias Constitucionais
Elemento 3.1.90.11.0000 (277) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 122.000,00
Elemento 3.1.90.13.0000 (278) — Obrigac¢des Patronais R$ 26.000,00
Elemento 3.3.90.39.0000 (286) — Outros Servicos de Terceiros —
Pessoa Juridica R$ 42.000,00
| Soma Manutengio das atividades do Ensino Fundamental |R$ 190.000,00 |
Sub-fungéo 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa 0016 PROGRAMA EDUCAR PARA VENCER
Projeto/Atividade 2041 Manutencéo das Atividades do Ensino Fundamental FUNDEB
Recurso 101 Transferéncias do FUNDEB 60%
Elemento 3.1.90.11.0000 (291) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 56.000,00
Elemento 3.1.90.13.0000 (293) — Obrigagdes Patronais R$ 5.000,00
| Soma Manutencgéo das Atividades do Ensino Fundamental FUNDEB |R$ 61.000,00 |
Sub-funcéo 365 EDUCACAO INFANTIL
Programa 0016 PROGRAMA EDUCAR PARA VENCER
Projeto/Atividade 2043 Manutengédo das Atividades da Educacao Infantil - FUNDEB
Recurso 101 Transferéncias FUNDEB 60%
Elemento 3.1.90.11.0000 (312) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 57.079,00
Elemento 3.1.90.13.0000 (314) — Obrigacdes Patronais R$ 32.000,00
[ Soma Manutengio das Atividades da Educacéo Infantil - FUNDEB |R$ 89.079,00 |
Orgao 06 SECRETARIA DE EDCUACAO, CULTURA E ESPORTES
Unidade 003 GERENCIA DE ESPORTES
Funcao 27 DESPORTO E LAZER
Sub-funcéo 812 DESPORTO COMUNITARIO
Programa 0017 PROGRAMA DE ESPORTE E LAZER
Projeto/Atividade 2049 Manutencgédo das Atividades da Gerencia de Esportes
Recurso 1000 Recursos Livres
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Elemento 3.1.90.11.0000 (291) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 1.500,00
Soma Manutengao das Atividades da Gerencia de Esportes R$ 1.500,00
Soma Secretaria de Educagao, Cultura e Esportes R$ 306.579,00
Orgéo 08 SECRETARIA DO TRABALHO, AGAO SOCIAL E HABITAGAO
Unidade 001 DIRETORIA GERAL
Fungdo 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-funcao 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0021 PROGRAMA DE GESTAO, FINANCIAMENTO E VIGILANCIA
SOCIOASSISTENCIAL
Projeto/Atividade 2071 Manutencao Geral da Secretaria de Assisténcia Social
Recurso 1000 Recursos Livres
Elemento 3.1.90.11.0000 (461) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 1.500,00
Soma Manutencdo Geral da Secretaria de Assisténcia Social R$ 1.500,00
Soma Secretaria do Trabalho, A¢do Social e Habitagdo R$ 1.500,00
Soma Geral R$ 599.879,00
Art. 2°. — Para dar cobertura ao presente Crédito Adicional

Suplementar que trata o artigo anterior, serdo utilizados recursos no valor de R$ 231.279,00 (Duzentos
e trinta e um mil, duzentos e setenta e nove reais), provenientes de | — ANULAGAO PARCIAL, o
valor de R$ 368.600,00 (Trezentos e sessenta e oito mil, e seiscentos reais), (Il) - PROVAVEL
EXCESSO DE ARRECADAGAO.

ANULACAO PARCIAL (1)

Orgao 05 SECRETARIA DE SAUDE
Unidade 002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungdo 10 SAUDE
Sub-fungéo 301 ATENCAO BASICA
Programa 0020 PROGRAMA DE SAUDE E SANEAMENTO
Projeto/Atividade 2030 Manutencao da Secretaria de Saude
Recurso 303 Saude Receitas Vinculadas (EC 29\00 — 15%)
Elemento 3.1.90.11.0000 (174) - Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 7.000,00
| Soma Manutengéo da Secretaria de Saide R$ 7.000,00 |
Programa 0020 ATENCAO BASICA
Projeto/Atividade 2031 Manutencao das Atividades do Fundo Municipal de Saude
Recurso 303 Saude Receitas Vinculadas (EC 29\00 — 15%)
Elemento 3.1.90.11.0000 (186) - Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 20.000,00
Elemento 3.1.90.13.0000 (187)— Obriga¢des Patronais R$ 10.000,00
Soma Manutencéao das Atividades do Fundo Municipal de Saude R$ 30.000,00
Soma Secretaria de Satide R$ 37.000,00
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Orgéo 06 SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Unidade 001 SUPERVISAO GERAL
Fungao 12 EDUCACAO
Sub-funcgao 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa 0016 PROGRAMA EDUCAR PARA VENCER
Projeto/Atividade 2041 Manutencéo das Atividades do Ensino Fundamental FUNDEB
Recurso 102 Transferéncias do FUNDEB 40%
Elemento 3.1.90.11.0000 (292) - Vencimentos e Vantagens Fixas —

Pessoal Civil R$ 636,00
Elemento 3.1.90.13.0000 (294) — Obrigacgtes Patronais RS 576,00
Elemento 3.3.90.14.0000 (295) — Diarias Pessoal Civil R$ 195,00
Elemento 3.3.90.30.0000 (296) - Material de Consumo R$ 34.600,00
Elemento 3.3.90.36.0000 (297) — Outros Servigos de Terceiros —

Pessoa Fisica R$ 195,00
Elemento 3.3.90.39.0000 (298) — Outros Servicos de Terceiros —

Pessoa Juridica R$ 890,00
Elemento 4.4.90.52.0000 (299) - Equipamentos e Material

Permanente R$ 2.190,00

[ Soma Manutengio das Atividades do Ensino Fundamental FUNDEB [R$ 39.282,00 |

Sub-funcgao 365 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa 0016 PROGRAMA EDUCAR PARA VENCER
Projeto/Atividade 2043 Manutengédo das Atividades da Educacgéo Infantil FUNDEB
Recurso 102 Transferéncias do FUNDEB 40%
Elemento 3.1.90.11.0000 (313) - Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 539,00
Elemento 3.1.90.13.0000 (315) — Obrigactes Patronais R$ 783.00
Elemento 3.3.90.14.0000 (316) — Diaria Pessoal Civil R$ 4.990,00
Elemento 3.3.90.30.0000 (317) - Material de Consumo RS 49.000,00
Elemento 3.3.90.36.0000 (318) — Outros Servicos de Terceiros —
Pessoa Fisica R$ 3.200,00
Elemento 3.3.90.39.0000 (319) — Outros Servicos de Terceiros —
Pessoa Juridica R$ 23.270,00
Elemento 3.3.90.93.0000 (320) — Indenizagdes e Restituicbes RS 3.200,00
Elemento 4.4.90.52.0000 (321) - Equipamentos e Material
Permanente R$ 4.860,00
[ Soma Manutencgio das Atividades da Educacéo Infantil FUNDEB |R$ 89.842,00 |
Orgéo 06 SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Unidade 005 GERENCIA DE MANUTENCAO
Funcéo 12 EDUCACAO
Sub-fungéo 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa 0016 PROGRAMA EDUCAR PARA VENCER
Projeto/Atividade 2086 Manutencao das Atividades do Transporte Escolar Fundamental
— FUNDEB
Recurso 102 Transferéncias do FUNDEB 40%
Elemento 3.3.90.30.0000 (375) — Material de Consumo

R$ 20.000,00
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Elemento 3.3.90.30.0000 (376) — Passagens e Despesas com

Locomog&o R$ 195,00
Elemento 3.3.90.39.0000 (377) — Outros Servicos de Terceiros —

Pessoa Juridica R$ 760,00
| Soma Manutencéo das Atividades da Educagéo Infantil FUNDEB |R$ 20.955,00 |

Orgéo 06 SECRETARIA DE EDUCAGCAO, CULTURA E ESPORTES
Unidade 005 GERENCIA DE MANUTENGAO
Fungéo 12 EDUCACAO
Sub-fungéo 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa 0016 PROGRAMA EDUCAR PARA VENCER
Projeto/Atividade 2046 Manutencao do Transporte Escolar Fundamental
Recurso 1000 Recursos Livres
Elemento 3.3.90.39.0000 (369) — Outros Servicos de Terceiros —
Pessoa Juridica R$ 4.250,00
[ Soma Manutenco do Transporte Escolar Fundamental [R$ 4.250,00 |

Projeto/Atividade 2051 Manutengcdo e Equipamentos das Unidades de Educagdo
Fundamental
Recurso 1000 Recursos Livres
Elemento 3.3.90.39.0000 (374) - Equipamentos e Material
Permanente R$ 10.650,00
Soma Manutencéo e Equipamentos das Unidades de Educacéo Fundamental | | R$ 10.650,00
Soma Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes. R$ 164.979,00
Orgao 07 SECRETARIA DE AGRICULTURA, OBRAS E
ABASTECIMENTO
Unidade 003 GERENCIA DE FOMENTO A AGROPECUARIA
Fungéo 20 AGRICULTURA
Sub-fungéo 606 EXTENSAO RURAL
Programa 0009 PROGRAMA DE DIVERSIFICACAO E DESENVOLVIMENTO
DA AGRICULTURA
Projeto/Atividade 2065 Manutencdo das Atividades de Gerencia de Fomento a
Agricultura
Recurso 1000 Recursos Livres
Elemento 3.3.90.39.0000 (435) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 7.100,00
[ Manutengéo das Atividades de Gerencia de Fomento a Agricultura |R$ 7.100,00 |
Projeto/Atividade 2070 Manutengao das Atividades do Municipio e a AERFAS
Recurso 1000 Recursos Livres
Elemento 3.3.90.39.0000 (448) — Material de Consumo RS 10.000,00
Soma Manutencéo das Atividades do Municipio e a AERFAS R$ 10.000,00
Soma Secretaria de Agricultura, Obras e Abastecimento. R$ 17.100,00

Orgéo 08 SECRETARIA DO TRABLHO, ACAO SOCIAL E HABITACAO
Unidade 001 DIRETORIAGERAL
Fungéo 11 TRABALHO
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Sub-fungéo 333 EMPREGABILIDADE
Programa 0015 PROGRAMA DE QUALIFICACAO PARA O MERCADO DE
TRABALHO
Projeto/Atividade 2073 Manter as Atividades de Qualificagdo do Mercado de Trabalho
Recurso 1000 Recursos Livres
Elemento 3.1.90.11.0000 (475) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 2.200,00
[ Soma Manter as Atividades de Qualificagdo do Mercado de Trabalho [R$ 2.200,00 |

Orgao 08 SECRETARIA DO TRABLHO, ACAO SOCIAL E HABITACAO
Unidade 004 FUNDO MUNICIPAL DE ASWSISTENCIA SOCIAL
Funcéo 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-fungéo 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa 0021 PROGRAMA DE GESTAO, FINANCIAMENTO E VIGILANCIA
SOCIOASSISTENCIAL
Projeto/Atividade 2077 Manutencao do Centro de Referencia e Assisténcia Social
Recurso 1000 Recursos Livres
Elemento 3.1.90.13.0000 (524) — Obrigagdes Patronais R$ 9.000,00
Soma Manutencdo do Centro de Referencia e Assisténcia Social R$ 9.000,00
Soma Secretaria do Trabalho R$ 11.200,00
Soma Anulagéo R$ 231.279,00
Il - PROVAVEL EXCESSO DE ARRECADAGAO
GRUPO FONTE DE RECURSO DESCRICAO VALOR R$
1.7.2.1.01.03.00.00 COTA-PARTE DO FUNDO DE
PARTICIPACAO DOS MUNICiPIQS -1%
COTA ENTREGUE NO MES DE
DEZEMBRO RS 304.600,00
1.7.2.1.33.10.02.07 INCREMENTO  TEMPORARIO DO
COMPONENTE DE CUSTEIO DO PAB
(2017) RS 47.000,00
1.3.2.5.01.01.00.00 RENDIMENTO APLICACAO - 497 RS 17.000,00
Soma Provavel Excesso de Arrecadagao R$ 368.600,00
Soma Geral R$ 599.879,00

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Sabaudia, aos 08 dias do més de Dezembro de 2017.

N

EDSON HUGO MANUEIRA
Prefeito Municipal
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suas atribui¢gées que lhe sao conferidas através da Lei Municipal de n° 477/2017:

DECRETO 171/2017

AUTORIZA A ABERTURA DE

CREDITO  ADICIONAL
SUPLEMENTAR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Sabaudia, Estado do Parana, no uso de

DECRETA:

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a abrir

no corrente exercicio financeiro, um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 599.879,00

(Quinhentos e noventa e nove mil, oitocentos e setenta e nove reais), destinados ao atendimento

de despesas nédo previstas no orgamento programa em execugao, a saber:

Orgao 02 PODER EXECUTIVO
Unidade 001 GABINETE DO PREFEITO
Fungao 04 ADMINISTRACAO
Sub-funcéo 124 CONTROLE INTERNO
Programa 0006 Programa de Apoio Administrativo Operacional
Projeto/Atividade 2012 Manutencao das Atividades do Controle Interno
Recurso 1000 Recursos Livres
Elemento 3.1.90.11.0000 (11) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 8.000,00
Elemento 3.1.90.13.0000 (12) — Obriga¢des Patronais R$ 1.600,00
[ Soma Manutengio das Atividades do Controle Interno |R$ 9.600,00 |
Sub-funcéo 122 Administragcdo Geral
Programa 0002 Programa de Assuntos Juridicos
Projeto/Atividade 2004 Manutencgao das Atividades da Assessoria Juridica
Recurso 1000 Recursos Livres
Elemento 3.1.90.11.0000 (19) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 4.000,00
[Soma Manutengio das Atividades da Assessoria Juridica [R$ 4.000,00 |

Sub-fungéo 121 Planejamento e Orgamento
Programa 0003 Programa de Gestao Contabil, financeira e Tributaria
Projeto/Atividade 2005 Manutencgao das Atividades da Assessoria de Planejamento
Recurso 1000 Recursos Livres
Elemento 3.1.90.11.0000 (26) — Vencimentos e Vantagens Fixas —

Pessoal Civil R$ 2.000,00
Soma Manutengéo das Atividades da Assessoria de Planejamento R$ 2.000,00
Soma Poder Executivo R$ 15.600,00
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Orgso 03 SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Unidade 001 DIVISAO DE FINANCAS
Fungao 04 ADMINISTRACAO
Sub-fungéo 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0003 Programa de Gestao Contabil, financeira e Tributaria
Projeto/Atividade 2008 Manutengao da Secgdo de Contabilidade
Recurso 1000 Recursos Livres
Elemento 3.1.90.11.0000 (52) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 8.000,00
Elemento 3.1.90.13.0000 (53) — Obrigacdes Patronais R$ 1.600,00
[ Soma Manutencgio da Secgédo de Contabilidade |R$ 9.600,00 |
Projeto/Atividade 2010 Manutengdo da Secgdo de Tesouraria
Recurso 1000 Recursos Livres
Elemento 3.1.90.11.0000 (67) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 8.000,00
Elemento 3.1.90.13.0000 (68) — Obrigacdes Patronais R$ 1.600,00
Soma Manutencéo da Secc¢do de Tesouraria R$ 9.600,00
Soma Secretaria Administrativa R$ 19.200,00
Orgao 04 SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO, SERVICOS
URBANO E MEIO AMBIENTE
Unidade 001 DIRETORIA GERAL
Funcao 15 URBANISMO
Sub-fungéo 452 SERVICOS URBANOS
Programa 0013 PROGRAMA DE MANUTENGCAO DOS SERVICOS DE
UTILIDADE PUBLICA
Projeto/Atividade 2026 Manutengdo das Atividades da Secretaria de Industria e
Comércio
Recurso 1000 Recursos Livres
Elemento 3.1.90.11.0000 (132) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 11.000,00
Elemento 3.1.90.13.0000 (133) — Obrigacbdes Patronais R$ 1.000,00
Soma Manutengao das Atividades da Secretaria de Industria e Comércio R$ 12.000,00
Soma Secretaria de Industria Comércio, Servigos Urbano e Meio Ambiente |R$ 12.000,00
Projeto/Atividade 2031 Manutencgéao das Atividades do Fundo Municipal de Saude.
Recurso 303
Elemento 3.3.90.39.0000 (197) — Outros Servigos de Terceiros e
Encargos R$ 100.000,00
[ Soma Manutencgéo das Atividades do Fundo Municipal de Saude. [R$ 100.000,00 |
Orgéo 05 SECRETARIA DE SAUDE
Unidade 002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao 10 SAUDE
Sub-fungéo 301 ATENCAO BASICA
Programa 0020 PROGRAMA DE SAUDE E SANEAMENTO
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Projeto/Atividade 2033 Manutengédo das Atividades do Fundo Municipal de Saude.
Recurso 495 Atencéo Basica (Programas Federais)
Elemento 3.1.90.11.0000 (208) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 40.000,00
Recurso 303 Saude / Receitas Vinculadas (EC 29/00 — 15%
Elemento 3.1.90.13.0000 (209) — Obrigacgdes Patronais R$ 9.000,00
[ Soma Manutengio das Atividades do Fundo Municipal de Satde. |R$ 49.000,00 |

Projeto/Atividade 2035 Manutengao do Programa Agente Comunitario de Saude.
Recurso 495 Atencao Basica (Programas Federais)
Elemento 3.1.90.11.0000 (221) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 7.000,00
Recurso 303 Saude / Receitas Vinculadas (EC 29/00 — 15%
Elemento 3.1.90.13.0000 (222) — Obrigacdes Patronais R$ 9.000,00
| Soma Manutengédo do Programa Agente Comunitario de Satude |R$ 16.000,00 |

Projeto/Atividade 2036 Manutengao do Programa Agente Comunitario de Saude.
Recurso 1000 Recursos Livres
Elemento 3.1.90.13.0000 (228) — Obrigacdes Patronais R$ 6.000,00

| Soma Manutengéo do Programa Agente Comunitario de Saude [R$ 6.000,00 |

Sub-fungéo 305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Programa 0020 PROGRAMA DE SAUDE E SANEAMENTO
Projeto/Atividade 2079 Manutencgéo das Atividades da Vigilancia Epidemiologica
Recurso 497 Vigilancia em Saude (Programas Federais)
Elemento 3.1.90.11.0000 (230) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 8.500,00
| Soma Manutencgio das Atividades da Vigilancia Epidemiolégica |R$ 8.500,00 |
Sub-fungéo 304 VIGILANCIA SANITARIA
Programa 0020 PROGRAMA DE SAUDE E SANEAMENTO
Projeto/Atividade 2079 Manutencgédo das Atividades da Vigilancia Sanitaria
Recurso 497 Vigilancia em Saude (Programas Federais)
Elemento 3.1.90.11.0000 (243) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 8.000,00
Elemento 3.1.90.13.0000 (244) — Obrigacées Patronais R$ 500,00
Soma Manutencgao das Atividades da Vigilancia Epidemioldgica R$ 8.500,00
Soma Secretaria de Saude R$ 188.000,00

Orgéo 06 SECRETARIA DE EDUCAGCAOQ, CULTURA E ESPORTES
Unidade 001 SUPERVISAO GERAL
Fungao 12 EDUCACAO
Sub-fungao 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0016 PROGRAMA EDUCAR PARA VENCER
Projeto/Atividade 2039 Manutencgéo da Secretaria de Educagao
Recurso 103 5% Sobre Transferéncias Constitucionais
Elemento 3.1.90.11.0000 (252) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 6.500,00
Elemento 3.1.90.13.0000 (253) — Obrigac¢des Patronais R$ 600,00
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| Soma Manutencio da Secretaria de Educagio |R$ 7.100,00 |
Sub-fungao 243 ASSISTENCIA A CRIANGA E AO
ADOLESCENTE
Programa 0016 PROGRAMA EDUCAR PARA VENCER
Projeto/Atividade 2097 Manutengao das Atividades do Crescer Melhor
Recurso 103 5% Sobre Transferéncias Constitucionais
Elemento 3.1.90.11.0000 (264) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 3.100,00
Elemento 3.1.90.13.0000 (266) — Obrigagtes Patronais R$ 800,00
Recurso 104 Demais Impostos Vinculados a Educagao Basica 25%
Elemento 3.1.90.11.0000 (265) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 9.000,00
Elemento 3.1.90.13.0000 (267)— Obrigacbes Patronais R$ 2.000,00
| Soma Manutengio das Atividades do Crescer Melhor |R$ 14.900,00 |
Sub-fungao 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa 0016 PROGRAMA EDUCAR PARA VENCER
Projeto/Atividade 2040 Manutencéo das atividades do Ensino Fundamental
Recurso 103 5% Sobre Transferéncias Constitucionais
Elemento 3.1.90.11.0000 (277) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 122.000,00
Elemento 3.1.90.13.0000 (278) — Obrigacdes Patronais R$ 26.000,00
Elemento 3.3.90.39.0000 (286) — Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica R$ 42.000,00
| Soma Manutengéo das atividades do Ensino Fundamental |R$ 190.000,00 |
Sub-fungao 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa 0016 PROGRAMA EDUCAR PARA VENCER
Projeto/Atividade 2041 Manutengéao das Atividades do Ensino Fundamental FUNDEB
Recurso 101 Transferéncias do FUNDEB 60%
Elemento 3.1.90.11.0000 (291) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 56.000,00
Elemento 3.1.90.13.0000 (293) — Obrigacdes Patronais R$ 5.000,00
| Soma Manutengéo das Atividades do Ensino Fundamental FUNDEB |R$ 61.000,00 |
Sub-fungéo 365 EDUCACAO INFANTIL
Programa 0016 PROGRAMA EDUCAR PARA VENCER
Projeto/Atividade 2043 Manutengdo das Atividades da Educagéo Infantil - FUNDEB
Recurso 101 Transferéncias FUNDEB 60%
Elemento 3.1.90.11.0000 (312) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 57.079,00
Elemento 3.1.90.13.0000 (314) — Obrigacdes Patronais R$ 32.000,00
| Soma Manutengio das Atividades da Educagéo Infantil - FUNDEB |R$ 89.079,00 |
Orgao 06 SECRETARIA DE EDCUACAQO, CULTURA E ESPORTES
Unidade 003 GERENCIA DE ESPORTES
Funcéo 27 DESPORTO E LAZER
Sub-fungado 812 DESPORTO COMUNITARIO
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Programa 0017 PROGRAMA DE ESPORTE E LAZER
Projeto/Atividade 2049 Manutencao das Atividades da Gerencia de Esportes
Recurso 1000 Recursos Livres
Elemento 3.1.90.11.0000 (291) — Vencimentos e Vantagens Fixas —

Pessoal Civil R$ 1.500,00
Soma Manutengido das Atividades da Gerencia de Esportes R$ 1.500,00
Soma Secretaria de Educacgao, Cultura e Esportes R$ 306.579,00

Orgao 08 SECRETARIA DO TRABALHO, ACAO SOCIAL E HABITACAO
Unidade 001 DIRETORIA GERAL
Fungdo 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-fungéo 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0021 PROGRAMA DE GESTAO, FINANCIAMENTO E VIGILANCIA
SOCIOASSISTENCIAL
Projeto/Atividade 2071 Manutencao Geral da Secretaria de Assisténcia Social
Recurso 1000 Recursos Livres
Elemento 3.1.90.11.0000 (461) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 1.500,00
Soma Manutengdo Geral da Secretaria de Assisténcia Social R$ 1.500,00
Soma Secretaria do Trabalho, Agdo Social e Habitagdo R$ 1.500,00
Soma Geral R$ 599.879,00
Art. 2°. — Para dar cobertura ao presente Crédito Adicional

Suplementar que trata o artigo anterior, serdo utilizados recursos no valor de R$ 231.279,00 (Duzentos
e trinta e um mil, duzentos e setenta e nove reais), provenientes de | — ANULAGAO PARCIAL, o
valor de R$ 368.600,00 (Trezentos e sessenta e oito mil, e seiscentos reais), (Il) - PROVAVEL
EXCESSO DE ARRECADACAO.

ANULACAO PARCIAL (1)

Orgao 05 SECRETARIA DE SAUDE

Unidade 002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcao 10 SAUDE

Sub-fungéo 301 ATENGCAO BASICA

Programa 0020 PROGRAMA DE SAUDE E SANEAMENTO

Projeto/Atividade 2030 Manutencao da Secretaria de Saude

Recurso 303 Saude Receitas Vinculadas (EC 29\00 — 15%)

Elemento 3.1.90.11.0000 (174) - Vencimentos e Vantagens Fixas —

Pessoal Civil R$ 7.000,00

[ Soma Manutengio da Secretaria de Satde |R$ 7.000,00 |

Programa 0020 ATENGAO BASICA
Projeto/Atividade 2031 Manutencao das Atividades do Fundo Municipal de Saude
Recurso 303 Saude Receitas Vinculadas (EC 29\00 — 15%)
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Elemento 3.1.90.11.0000 (186) - Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 20.000,00
Elemento 3.1.90.13.0000 (187) — Obrigagdes Patronais RS 10.000,00
Soma Manutengao das Atividades do Fundo Municipal de Saude R$ 30.000,00
Soma Secretaria de Saude R$ 37.000,00
Orgao 06 SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Unidade 001 SUPERVISAO GERAL
Fungao 12 EDUCACAO
Sub-fungéo 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa 0016 PROGRAMA EDUCAR PARA VENCER
Projeto/Atividade 2041 Manutencgédo das Atividades do Ensino Fundamental FUNDEB
Recurso 102 Transferéncias do FUNDEB 40%
Elemento 3.1.90.11.0000 (292) - Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 636,00
Elemento 3.1.90.13.0000 (294) — Obrigacdes Patronais RS$ 576,00
Elemento 3.3.90.14.0000 (295) — Diarias Pessoal Civil RS$ 195,00
Elemento 3.3.90.30.0000 (296) - Material de Consumo RS$ 34.600,00
Elemento 3.3.90.36.0000 (297) — Outros Servicos de Terceiros —
Pessoa Fisica R$ 195,00
Elemento 3.3.90.39.0000 (298) — Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica R$ 890,00
Elemento 4.4.90.52.0000 (299) - Equipamentos e Material
Permanente R$ 2.190,00
| Soma Manutengio das Atividades do Ensino Fundamental FUNDEB |R$ 39.282,00 |
Sub-fungéo 365 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa 0016 PROGRAMA EDUCAR PARA VENCER
Projeto/Atividade 2043 Manutencgéo das Atividades da Educagéo Infantil FUNDEB
Recurso 102 Transferéncias do FUNDEB 40%
Elemento 3.1.90.11.0000 (313) - Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 539,00
Elemento 3.1.90.13.0000 (315) — Obrigagdes Patronais RS 783,00
Elemento 3.3.90.14.0000 (316) — Diaria Pessoal Civil RS 4.990,00
Elemento 3.3.90.30.0000 (317) - Material de Consumo RS 49.000,00
Elemento 3.3.90.36.0000 (318) — Outros Servicos de Terceiros —
Pessoa Fisica R$ 3.200,00
Elemento 3.3.90.39.0000 (319) — Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica R$ 23.270,00
Elemento 3.3.90.93.0000 (320) — Indenizacgdes e Restituicdes RS$ 3.200,00
Elemento 4.4.90.52.0000 (321) - Equipamentos e Material
Permanente R$ 4.860,00
| Soma Manutencio das Atividades da Educagéo Infantil FUNDEB |R$ 89.842,00 |
Orgao 06 SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
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Unidade 005 GERENCIA DE MANUTENCAO
Funcao 12 EDUCACAO
Sub-fungéo 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa 0016 PROGRAMA EDUCAR PARA VENCER
Projeto/Atividade 2086 Manutencgéo das Atividades do Transporte Escolar Fundamental
— FUNDEB
Recurso 102 Transferéncias do FUNDEB 40%
Elemento 3.3.90.30.0000 (375) — Material de Consumo RS 20.000,00
Elemento 3.3.90.30.0000 (376) — Passagens e Despesas com
Locomogao R$ 195,00
Elemento 3.3.90.39.0000 (377) — Outros Servicos de Terceiros —
Pessoa Juridica R$ 760,00
| Soma Manutencgéo das Atividades da Educagio Infantil FUNDEB |R$ 20.955,00 |
Orgao 06 SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Unidade 005 GERENCIA DE MANUTENCAO
Fungao 12 EDUCACAO
Sub-fungéo 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa 0016 PROGRAMA EDUCAR PARA VENCER
Projeto/Atividade 2046 Manutengao do Transporte Escolar Fundamental
Recurso 1000 Recursos Livres
Elemento 3.3.90.39.0000 (369) — Outros Servicos de Terceiros —

Pessoa Juridica R$ 4.250,00
| Soma Manutengao do Transporte Escolar Fundamental |R$ 4.250,00 |
Projeto/Atividade 2051 Manutengdo e Equipamentos das Unidades de Educacgao

Fundamental
Recurso 1000 Recursos Livres
Elemento 3.3.90.39.0000 (374) - Equipamentos e Material
Permanente R$ 10.650,00
Soma Manutencéo e Equipamentos das Unidades de Educagéo Fundamental | |R$ 10.650,00
Soma Secretaria de Educacido, Cultura e Esportes. R$ 164.979,00
Orgéo 07 SECRETARIA DE AGRICULTURA, OBRAS E
ABASTECIMENTO
Unidade 003 GERENCIA DE FOMENTO A AGROPECUARIA
Funcéo 20 AGRICULTURA
Sub-fungéo 606 EXTENSAO RURAL
Programa 0009 PROGRAMA DE DIVERSIFICACAO E DESENVOLVIMENTO
DA AGRICULTURA
Projeto/Atividade 2065 Manutencdo das Atividades de Gerencia de Fomento a
Agricultura
Recurso 1000 Recursos Livres
Elemento 3.3.90.39.0000 (435) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 7.100,00

“Juntos construindo um futuro melhor”
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[ Manutencéo das Atividades de Gerencia de Fomento a Agricultura R$ 7.100,00 |
Projeto/Atividade 2070 Manutengédo das Atividades do Municipio e a AERFAS
Recurso 1000 Recursos Livres
Elemento 3.3.90.39.0000 (448) — Material de Consumo R$ 10.000,00
Soma Manutencéo das Atividades do Municipio e a AERFAS R$ 10.000,00
Soma Secretaria de Agricultura, Obras e Abastecimento. R$ 17.100,00

Orgso 08 SECRETARIA DO TRABLHO, ACAO SOCIAL E HABITAGAO
Unidade DIRETORIAGERAL
Funcao TRABALHO
Sub-fungao 333 EMPREGABILIDADE
Programa 0015 PROGRAMA DE QUALIFICACAO PARA O MERCADO DE
TRABALHO
Projeto/Atividade 2073 Manter as Atividades de Qualificagdo do Mercado de Trabalho
Recurso 1000 Recursos Livres
Elemento 3.1.90.11.0000 (475) — Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil R$ 2.200,00
[ Soma Manter as Atividades de Qualificagdo do Mercado de Trabalho R$ 2.200,00 |

Orgso 08 SECRETARIA DO TRABLHO, ACAO SOCIAL E HABITAGAO
Unidade 004 FUNDO MUNICIPAL DE ASWSISTENCIA SOCIAL
Funcgéo 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-fungao 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa 0021 PROGRAMA DE GESTAO, FINANCIAMENTO E VIGILANCIA
SOCIOASSISTENCIAL
Projeto/Atividade 2077 Manutengdo do Centro de Referencia e Assisténcia Social
Recurso 1000 Recursos Livres
Elemento 3.1.90.13.0000 (524) — Obrigagdes Patronais RS 9.000,00
Soma Manutencgao do Centro de Referencia e Assisténcia Social R$ 9.000,00
Soma Secretaria do Trabalho R$ 11.200,00
Soma Anulagao R$ 231.279,00
Il - PROVAVEL EXCESSO DE ARRECADAGAO
GRUPO FONTE DE RECURSO DESCRICAO VALOR R$
1.7.2.1.01.03.00.00 COTA-PARTE DO FUNDO DE
PARTICIPAGCAO DOS MUNICiPIQS - 1%
COTA ENTREGUE NO MES DE
DEZEMBRO RS 304.600,00
1.7.2.1.33.10.02.07 INCREMENTO  TEMPORARIO DO
COMPONENTE DE CUSTEIO DO PAB
(2017) RS 47.000,00
1.3.2.5.01.01.00.00 RENDIMENTO APLICACAO - 497 RS 17.000,00
Soma Provavel Excesso de Arrecadagéao R$ 368.600,00

“Juntos construindo um futuro melhor”
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[Soma Geral |R$ 599.879,00 |

Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,

revogadas as disposi¢cées em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Sabaudia, aos 08 dias do més de Dezembro de 2017.

EDSON HUGO MANUEIRA
Prefeito Municipal

“Juntos construindo um futuro melhor”
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DECRETO 163/2017

AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Sabaudia, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicoes que lhe sdo conferidas através da Lei Municipal de n° 413/2016 de 07 de
Dezembro de 2016:

DECRETA

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a abrir
no corrente exercicio financeiro, um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 13.650,00 (Treze
mil, seiscentos e cinqiienta reais), destinados ao atendimento de despesas n&o previstas no

orgamento programa em execucgao, a saber:

Orgao 06 SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

Unidade 005 GERENCIA DE MANUTENCAO

Fungao 12 EDUCACAO

Sub-fungéo 361 ENSINO FUNDAMENTAL

Programa 0016 PROGRAMA EDUCAR PARA VENCER

Projeto/Atividade 2051 Manutencao e Equipamentos das Unidades de Educacao
Fundamental

Recurso 1000 Recursos Livres

Elemento 4.4.90.52.0000 (374) - Equipamentos e Material
Permanente R$ 10.650,00

Soma Manutengao e Equipamentos das Unidades de Educagao

Fundamental R$ 10.650,00

Orgao 07 SECRETARIA DE AGRICULTURA, OBRAS E
ABASTECIMENTO

Unidade 003 GERENCIA DE FOMENTO A AGROPECUARIA

Fungao 20 AGRICULTURA

Sub-fungéo 606 EXTENSAO RURAL

Programa 0009 PROGRAMA DE DIVERSIFICACAO E DESENVOLVIMENTO
DA AGRICULTURA

Projeto/Atividade 2070 Manutengao das Atividades do Municipio e a AERFAS

Recurso 1000 Recursos Livres

Elemento 3.3.90.30.0000 (448) — Material de Consumo R$ 3.000,00

Soma Manutenc¢ao das Atividades do Municipio e a AERFAS R$ 3.000,00

Soma Geral R$ 13.650,00

“Juntos construindo um futuro melhor”
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Art. 2°. — Para dar cobertura ao presente Crédito Adicional
Suplementar que trata o artigo anterior, serao utilizados recursos no valor de R$ 13.650,00 (Treze mil,
seiscentos e cinqiienta reais), sendo que provenientes de | — Anulagido parcial de dotagées do

orcamento.

| - ANULACAO PARCIAL

Orgéo 03 SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Unidade 001 DIVISAO DE FINANCAS

Funcao 04 ADMINISTRACAO

Sub - fungao 122 ADMINISTRACAO GERAL

Programa 0003 PROGRAMA DE GESTAO CONTABIL, FINANCEIRA E
TRIBUTARIA

Projeto/Atividade 0001 Amortizacdo da Divida Contratada — Operac¢des de Crédito

Recurso 1000 Recursos Livres

Elemento 3.2.90.21.0000 (47)— Juros Sobre a Divida Por Contrato R$ 13.650,00

Soma Amortizagido da Divida Contratada — Operagoes de Crédito R$ 13.650,00

Soma Total R$ 13.650,00

Art. 3° Este Decreto foi publicado em Mural Publico e
posteriormente Publicado no Orgéo Oficial do Municipio, revogando as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Sabaudia, aos 21 dias do més de Novembro de 2017.

EDSON HUGO MANUEIRA
Prefeito Municipal

“Juntos construindo um futuro melhor”
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ERRATA
LEI N© 472/2017

Informamos através do presente que a Lei
n° 472/2017 publicado através do jornal Tribuna do Norte,
Edicdo n° 8052. Pagina C 10, do dia 09 de dezembro de
2017 e no Diario Oficial no Municipio, edicao n® 891, pagina
05 e 06 do dia 08 de dezembro de 2017.

ONDE SE LE:
63.104,27
LEIA-SE:

3.104,27

Edificio da Prefeitura  Municipal de
Sabaudia, aos 12 dias do més de dezembro de 2017.

EDSON HUGO MANUEIRA
- PREFEITO DO MUNICIPICIO DE SABAUDIA/PR. -
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cAMARA MUNICIPAL DE SABAUDIA

Avenida Campos Salles, 21 - Caixa Postal 62 - Fone (044) 251-1800 - CEP 86.720-000 —
Sabaudia — Pr — CNPJ/MF 01010823/0001-60

PORTARIA N° 064/2017

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE SABAUDIA, NO USO DAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica determinado o Recesso do Poder
Legislativo do dia 22 de dezembro de 2017 a 01 de fevereiro de 2018, conforme
art. 45 da Lei Organica Municipal.

Art. 2°. Determinar o recesso do setor administrativo
desta Casa de Leis, no periodo de 21 de dezembro de 2017 (quinta-feira) a 05 de
janeiro de 2018 (sexta-feira), sendo que o retorno das atividades administrativas se
dara no dia 08 de janeiro 2018 (segunda-feira).

Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contrario

REGISTRA-SE
CUMPRA-SE
AFIXE-SE

Edificio da Camara Municipal de Sabaudia, Estado
do Parana, onze dias do més de dezembro de dois mil e dezessete.

MAURO/K CHIAVO

./ Pré¢sidente

v



