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ATOS DO PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA
Praga da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabdudia — PR

CNPJ/MF 76.958.974/0001-44
FONE (43) 3151 ~ 1122

DECRETO N° 041/2023

Dispoe sobre nomeacao de Servidor Publico e da outras

providéncias.

O Prefeito do Municipio de Sabéaudia, Estado do Parana,

no uso de suas atribuigdes legais.

DECRETA

Art. 1°. Fica nomeada a partir de 03 de fevereiro de 2023,
a senhora abaixo relacionada para exercer o Cargo de Provimento Efetivo de
SERVENTE GERAL, em virtude de sua aprovagao no Concurso Publico aberto

pelo Edital n® 001/2021 de 28/10/2021.

NOME 'DOCUMENTO IDENTIFICACAQ

ROSANGELA DOS SANTOS MELO 125405118 SESP/PR

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua

publicagao, ficando revogadas as disposi¢coes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Sabaudia, aos 03

dias do més de fevereiro de 2023.

MOISES SOARES RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

FUDO POSSO NAGUTLT QUY ME JORTALICY”
FILIPENSES 43
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA

Praga da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia - PR

CNPJ/MF 76.958.974/0001-44
FONE (43) 3151 -1122

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2022

0 Prefeito do Municiplo de Sabaudia, Estacdo do Parand, no uso de suas atribuigdes

legais, resolve,
CONVOCAR

Os candidatos relacionados abaixo classificado no Processo Seletiva Simpilificado n®
002/2022 - EDITAL n® 006/2022, a comparecerem na Prefeilura Municipal de Sabdudia - Dwisdo de
Recursos Humanos, no periodo de 0502 a 07/02 de 2022, a fim de submeter ao processo de admissdo.

MONITOR DE CRECHE
NOME CARGO CLASSIFICACAO

AMANDA M DOS SANTOS NICASTRO MONITOR DE CRECHE 64

FERNANDA DE OLIVEIRA SILVA MONITOR DE CRECHE 65

GIULIA MICHALEWICZ SOBRAL MONITOR DE CRECHE 66

NEIDE SALUSTRE DE BARROS PUGLIA MONITOR DE CRECHE 67

IRACI LUZIA DE LIMA MONITOR DE CRECHE 68

EDINALYVA DA CONCEICAQ SANTANA MONITOR DE CRECHE 69

MARIA ELOISA VICENTE PONTES MONITOR DE CRECHE 70

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL
NOME CARGO CLASSIFICAQRO

MICHELLE TEPHANY M FONTOURA PROFESSOR ENSINO 45
FUNDAMENTAL

|SABELLE NAVARRO MASQUETE PROFESSOR ENSINO 46
FUNDAMENTAL

ANDREIA MENEZES RODRIGUES PROFESSOR ENSINO 4™
FUNDAMENTAL

KELLY CRISTINA BARIANI DA SILVA PROFESSOR ENSINO 48°
FUNDAMENTAL

FABRICIA MARTINS VIERA PROFESSOR ENSINO 49
FUNDAMENTAL

EDILENE AP* DA SILVA PROFESSOR ENSINO 500
FUNDAMENTAL

O ndo comparecimento implicard na desclassificacio do candidato,
Edificio da Prefeftura do Municipic de Sabaudia, Estado do Parana, acs 03 dias do

més de fevereno de 2023

MOISES SOARES RIBEIRO
-Prefeito Municipal-
“TUDO POSSO NAQUTLE QUE ML JORTALICL"
JILIPENSES 403
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA O s M SR
Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia - PR odsNdade: inexighiidada

CNPJ/MF 76.958.974/0001-34 ntO0L/2023

Chamamento Publico n?

FONE (43) 3151 -1122 001/2023

EXTRATO CONTRATO 006/2023

PROCESSO LICITATORIO N.° 002/2023

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE n.° 001/2023

CONTRATO ADMINISTRATIVO: 006/2023

DATA DE ASSINATURA: 03/02/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA

CONTRATADO: ANDREA CRISTINA PEREIRA MICHALEWISCZ

CPF- 045.394,309-80

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA
FAMILIAR PARA ALIMENTAGCAO ESCOLAR, DESTINADO AO ATENDIMENTO AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR/PNAE

VIGENCIA CONTRATUAL: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2023, A PARTIR DA DATA DE ASSINATURA DO
CONTRATO,
DOACOES ORCAMENTARIAS:

03.002 - SECRETARIA DA EDUCAGAO, ESPORTE E CULTURA / GERENCIA DE MERENDA ESCOLAR

' 2.016 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE ALIMENTAGAO ESCOLAR

121 - 3380320000.00.00 - MATERIAL, BEM OU | 00000/100000.01.07.00.00 - RECURSOS LIVRES
SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

121 - 33803200000000 — MATERIAL, BEM OU  01042/10104209.01 0600 - TRANSFERENCIAS DE

SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA RECURSOS DO FNDE REFERENTE AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR (PNAE)

VALOR: RS 5.370,00 (cinco mil trezentos e setenta reais).

FUNDAMENTO: Lei n.° 11.947, de 16/06/2009, Processo de Inexigibilidade 00 1/2023,

FORO: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA

Sabaudia, 03 de fevereiro de 2023

MOISES SOARES RIBEIRO.
-Prefeito Municipal-

“Tudo posso Naquele gue me fortalece” - Filipenses 4:13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA O s M SR
Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia - PR odsNdade: inexighiidada

CNPJ/MF 76.958.974/0001-34 ntO0L/2023

Chamamento Publico n?

FONE (43) 3151 -1122 001/2023

EXTRATO CONTRATO 007/2023

PROCESSO LICITATORIO N.° 002/2023

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE n.° 001/2023

CONTRATO ADMINISTRATIVO: 007/2023

DATA DE ASSINATURA: 03/02/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA

CONTRATADO: ANTONIO CARLOS RODRIGUES DOS ANJOS

CPF- 772.986.759-15

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA
FAMILIAR PARA ALIMENTAGCAO ESCOLAR, DESTINADO AO ATENDIMENTO AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR/PNAE

VIGENCIA CONTRATUAL: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2023, A PARTIR DA DATA DE ASSINATURA DO
CONTRATO,
DOACOES ORCAMENTARIAS:

03.002 - SECRETARIA DA EDUCAGAO, ESPORTE E CULTURA / GERENCIA DE MERENDA ESCOLAR

' 2.016 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE ALIMENTAGAO ESCOLAR

121 - 3380320000.00.00 - MATERIAL, BEM OU | 00000/100000.01.07.00.00 - RECURSOS LIVRES
SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

121 - 33803200000000 — MATERIAL, BEM OU  01042/10104209.01 0600 - TRANSFERENCIAS DE

SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA RECURSOS DO FNDE REFERENTE AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR (PNAE)

VALOR: RS 10.237,00 (dez mil, duzentos e trinta e sete reais).

FUNDAMENTO: Lei n.° 11.947, de 16/06/2009, Processo de Inexigibilidade 00 1/2023,

FORQ: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA

Sabaudia, 03 de fevereiro de 2023

MOISES SOARES RIBEIRO.
-Prefeito Municipal-

“Tudo posso Naquele gue me fortalece” - Filipenses 4:13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA O s M SR
Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia - PR odsNdade: inexighiidada

CNPJ/MF 76.958.974/0001-34 ntO0L/2023

Chamamento Publico n?

FONE (43) 3151 -1122 001/2023

EXTRATO CONTRATO 008/2023

PROCESSO LICITATORIO N.° 002/2023

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE n.° 001/2023

CONTRATO ADMINISTRATIVO: 008/2023

DATA DE ASSINATURA: 03/02/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA

CONTRATADO: APARECIDO LUIZ DE PAULA

CPF- 606.088.519-00

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA
FAMILIAR PARA ALIMENTAGCAO ESCOLAR, DESTINADO AO ATENDIMENTO AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR/PNAE

VIGENCIA CONTRATUAL: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2023, A PARTIR DA DATA DE ASSINATURA DO
CONTRATO,
DOACOES ORCAMENTARIAS:

03.002 - SECRETARIA DA EDUCAGAO, ESPORTE E CULTURA / GERENCIA DE MERENDA ESCOLAR

' 2.016 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE ALIMENTAGAO ESCOLAR

121 - 3380320000.00.00 - MATERIAL, BEM OU | 00000/100000.01.07.00.00 - RECURSOS LIVRES
SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

121 - 33803200000000 — MATERIAL, BEM OU  01042/10104209.01 0600 - TRANSFERENCIAS DE

SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA RECURSOS DO FNDE REFERENTE AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR (PNAE)

VALOR: RS 10.237,00 (dez mil duzentos e trinta e sete reais).

FUNDAMENTO: Lei n.° 11.947, de 16/06/2009, Processo de Inexigibilidade 00 1/2023,

FORQ: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA

Sabaudia, 03 de fevereiro de 2023

MOISES SOARES RIBEIRO.
-Prefeito Municipal-

“Tudo posso Naquele gue me fortalece” - Filipenses 4:13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA O s M SR
Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia - PR odsNdade: inexighiidada

CNPJ/MF 76.958.974/0001-34 ntO0L/2023

Chamamento Publico n?

FONE (43) 3151 -1122 001/2023

EXTRATO CONTRATO 009/2023

PROCESSO LICITATORIO N.° 002/2023

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE n.° 001/2023

CONTRATO ADMINISTRATIVO: 0082023

DATA DE ASSINATURA: 03/02/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA

CONTRATADO: AUCENIR ANTONIO MIGLIORINI

CPF- 458.517.869-49

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA
FAMILIAR PARA ALIMENTAGCAO ESCOLAR, DESTINADO AO ATENDIMENTO AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR/PNAE

VIGENCIA CONTRATUAL: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2023, A PARTIR DA DATA DE ASSINATURA DO
CONTRATO,
DOACOES ORCAMENTARIAS:

03.002 - SECRETARIA DA EDUCAGAO, ESPORTE E CULTURA / GERENCIA DE MERENDA ESCOLAR

2.016 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE ALIMENTAGAO ESCOLAR

121 - 3380320000.00.00 - MATERIAL, BEM OU | 00000/100000.01.07.00.00 - RECURSOS LIVRES
SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

121 - 33803200000000 — MATERIAL, BEM OU  01042/10104209.01 0600 - TRANSFERENCIAS DE
SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA RECURSOS DO FNDE REFERENTE AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR (PNAE)

VALOR: RS 680,00 (seiscentos e oitenta reais).

FUNDAMENTO: Lein.® 11.947, de 16/06/2009, Processo de I_nexﬁgibilidade 001/2023,
FORO: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA

Sabaudia, 03 de fevereiro de 2023

MOISES SOARES RIBEIRO.
-Prefeito Municipal-

“Tudo posso Naquele gue me fortalece” - Filipenses 4:13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA O s M SR
Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia - PR odsNdade: inexighiidada

CNPJ/MF 76.958.974/0001-34 ntO0L/2023

Chamamento Publico n?

FONE (43) 3151 -1122 001/2023

EXTRATO CONTRATO 010/2023

PROCESSO LICITATORIO N.° 002/2023

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE n.° 001/2023

CONTRATO ADMINISTRATIVO: 010/2023

DATA DE ASSINATURA: 03/02/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA

CONTRATADO:; GILBERTO ORLANDO ROMANO

CPF- 674.005,319-72

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA
FAMILIAR PARA ALIMENTAGCAO ESCOLAR, DESTINADO AO ATENDIMENTO AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR/PNAE

VIGENCIA CONTRATUAL: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2023, A PARTIR DA DATA DE ASSINATURA DO
CONTRATO,
DOACOES ORCAMENTARIAS:

03.002 - SECRETARIA DA EDUCAGAO, ESPORTE E CULTURA / GERENCIA DE MERENDA ESCOLAR

' 2.016 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE ALIMENTAGAO ESCOLAR

121 - 3380320000.00.00 - MATERIAL, BEM OU | 00000/100000.01.07.00.00 - RECURSOS LIVRES
SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

121 - 33803200000000 — MATERIAL, BEM OU & 01042/10104209.01 0600 - TRANSFERENCIAS DE

SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA RECURSOS DO FNDE REFERENTE AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR (PNAE)

VALOR: RS 3.488,41 (trés mil, quatrocentos e oitenta e oito reais e quarenta e um centavos).

FUNDAMENTO: L&l n.® 11.947, de 16/06/2009, Processo de I_nexﬁgibilidade D0 1/2023,

FORO: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA

Sabaudia, 03 de fevereiro de 2023

MOISES SOARES RIBEIRO.
-Prefeito Municipal-

“Tudo posso Naquele gue me fortalece” - Filipenses 4:13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA O s M SR
Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia - PR odsNdade: inexighiidada

CNPJ/MF 76.958.974/0001-34 ntO0L/2023

Chamamento Publico n?

FONE (43) 3151 -1122 001/2023

EXTRATO CONTRATO 011/2023

PROCESSO LICITATORIO N.° 002/2023

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE n.° 001/2023

CONTRATO ADMINISTRATIVO: 011/2023

DATA DE ASSINATURA: 03/02/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA

CONTRATADO: JOAO ANTONIO MOLINARI

CPF- 813.370.789-72

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA
FAMILIAR PARA ALIMENTAGCAO ESCOLAR, DESTINADO AO ATENDIMENTO AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR/PNAE

VIGENCIA CONTRATUAL: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2023, A PARTIR DA DATA DE ASSINATURA DO
CONTRATO,
DOACOES ORCAMENTARIAS:

03.002 - SECRETARIA DA EDUCAGAO, ESPORTE E CULTURA / GERENCIA DE MERENDA ESCOLAR

' 2.016 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE ALIMENTAGAO ESCOLAR

121 - 3380320000.00.00 - MATERIAL, BEM OU | 00000/100000.01.07.00.00 - RECURSOS LIVRES
SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

121 - 33803200000000 — MATERIAL, BEM OU  01042/10104209.01 0600 - TRANSFERENCIAS DE

SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA RECURSOS DO FNDE RE_ FERENTE AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTACAQ ESCOLAR (PNAE)

VALOR: RS 2.389,80 (dois mil trezentos e oitenta e nove reais e oitenta centavos).

FUNDAMENTO: L&l n.® 11.947, de 16/06/2009, Processo de I_nexigibilidade D0 1/2023,

FORO: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA

Sabaudia, 03 de fevereiro de 2023

MOISES SOARES RIBEIRO.
-Prefeito Municipal-

“Tudo posso Naquele gue me fortalece” - Filipenses 4:13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA O s M SR
Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia - PR odsNdade: inexighiidada

CNPJ/MF 76.958.974/0001-34 ntO0L/2023

Chamamento Publico n?

FONE (43) 3151 -1122 001/2023

EXTRATO CONTRATO 012/2023

PROCESSO LICITATORIO N.° 002/2023

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE n.° 001/2023

CONTRATO ADMINISTRATIVO: 0122023

DATA DE ASSINATURA: 03/02/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA

CONTRATADO: LUIS APARECIDO MOLINARI

CPF- 841.074,729-49

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA
FAMILIAR PARA ALIMENTAGCAO ESCOLAR, DESTINADO AO ATENDIMENTO AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR/PNAE

VIGENCIA CONTRATUAL: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2023, A PARTIR DA DATA DE ASSINATURA DO
CONTRATO,
DOACOES ORCAMENTARIAS:

03.002 - SECRETARIA DA EDUCAGAO, ESPORTE E CULTURA / GERENCIA DE MERENDA ESCOLAR

' 2.016 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE ALIMENTAGAO ESCOLAR

121 - 3380320000.00.00 - MATERIAL, BEM OU | 00000/100000.01.07.00.00 - RECURSOS LIVRES
SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

121 - 33803200000000 — MATERIAL, BEM OU  01042/10104209.01 0600 - TRANSFERENCIAS DE

SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA RECURSOS DO FNDE REFERENTE AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR (PNAE)

VALOR: RS 25.397,22 (vinte e cinco mil trezentos e noventa e sete reais e vinte e dols centavos).

FUNDAMENTO: Lein.® 11.947, de 16/06/2009, Processo de I_nexﬁgibilidade D0 1/2023,

FORO: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA

Sabaudia, 03 de fevereiro de 2023

MOISES SOARES RIBEIRO.
-Prefeito Municipal-

“Tudo posso Naquele gue me fortalece” - Filipenses 4:13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA O s M SR
Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia - PR odsNdade: inexighiidada

CNPJ/MF 76.958.974/0001-34 ntO0L/2023

Chamamento Publico n?

FONE (43) 3151 -1122 001/2023

EXTRATO CONTRATO 013/2023

PROCESSO LICITATORIO N.° 002/2023

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE n.° 001/2023

CONTRATO ADMINISTRATIVO: 013/2023

DATA DE ASSINATURA: 03/02/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA

CONTRATADO: DIEGO FELIPE ZANDOMENIGHI

CPF- 077.355,719-92

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA
FAMILIAR PARA ALIMENTAGCAO ESCOLAR, DESTINADO AO ATENDIMENTO AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR/PNAE

VIGENCIA CONTRATUAL: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2023, A PARTIR DA DATA DE ASSINATURA DO
CONTRATO,
DOACOES ORCAMENTARIAS:

03.002 - SECRETARIA DA EDUCAGAO, ESPORTE E CULTURA / GERENCIA DE MERENDA ESCOLAR

' 2.016 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE ALIMENTAGAO ESCOLAR

121 - 3380320000.00.00 - MATERIAL, BEM OU | 00000/100000.01.07.00.00 - RECURSOS LIVRES
SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

121 - 33803200000000 — MATERIAL, BEM OU & 01042/10104209.01 0600 - TRANSFERENCIAS DE

SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA RECURSOS DO FNDE REFERENTE AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR (PNAE)

VALOR: RS 3.488,41 (trés mil quatrocentos e oitenta e oito reais e quarenta e um centavos).

FUNDAMENTO: L&l n.® 11,947, de 16/06/2009, Processo de I_nexﬁgibilidade D0 1/2023,

FORO: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA

Sabaudia, 03 de fevereiro de 2023

MOISES SOARES RIBEIRO.
-Prefeito Municipal-

“Tudo posso Naquele gue me fortalece” - Filipenses 4:13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA O s M SR
Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia - PR odsNdade: inexighiidada

CNPJ/MF 76.958.974/0001-34 ntO0L/2023

Chamamento Publico n?

FONE (43) 3151 -1122 001/2023

EXTRATO CONTRATO 014/2023

PROCESSO LICITATORIO N.° 002/2023

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE n.° 001/2023

CONTRATO ADMINISTRATIVO: 014/2023

DATA DE ASSINATURA: 03/02/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA

CONTRATADO: OSMAR ADRIANO PEGORIN

CPF- 024.273.329-84

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA
FAMILIAR PARA ALIMENTAGCAO ESCOLAR, DESTINADO AO ATENDIMENTO AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR/PNAE

VIGENCIA CONTRATUAL: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2023, A PARTIR DA DATA DE ASSINATURA DO
CONTRATO,
DOACOES ORCAMENTARIAS:

03.002 - SECRETARIA DA EDUCAGAO, ESPORTE E CULTURA / GERENCIA DE MERENDA ESCOLAR

' 2.016 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE ALIMENTAGAO ESCOLAR

121 - 3380320000.00.00 - MATERIAL, BEM OU | 00000/100000.01.07.00.00 - RECURSOS LIVRES
SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

121 - 33803200000000 — MATERIAL, BEM OU & 01042/10104209.01 0600 - TRANSFERENCIAS DE

SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA RECURSOS DO FNDE REFERENTE AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR (PNAE)

VALOR: RS 20.589,01 (vinte mil quinhentos e oitenta e nove reais e um centavos).

FUNDAMENTO: Lein.® 11.947, de 16/06/2009, Processo de I_nexﬁgibilidade D0 1/2023,

FORO: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA

Sabaudia, 03 de fevereiro de 2023

MOISES SOARES RIBEIRO.
-Prefeito Municipal-

“Tudo posso Naquele gue me fortalece” - Filipenses 4:13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA O e M SR
Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabudia - PR odsNdade: inexighiidada

CNPJ/MF 76.958.974/0001-34 ntg01/2023

Chamamento Publico n?

FONE (43) 3151 -1122 001/2023

EXTRATO CONTRATO 015/2023

PROCESSO LICITATORIO N.° 002/2023

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE n.° 001/2023

CONTRATO ADMINISTRATIVO: 0152023

DATA DE ASSINATURA: 03/02/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA

CONTRATADO: SEBASTIAO FORATO

CPF- 727.755.569-49

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA
FAMILIAR PARA ALIMENTAGAO ESCOLAR, DESTINADO AO ATENDIMENTO AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR/PNAE

VIGENCIA CONTRATUAL: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2023, A PARTIR DA DATA DE ASSINATURA DO
CONTRATO,
DOACOES ORCAMENTARIAS:

03.002 - SECRETARIA DA EDUCAGAO, ESPORTE E CULTURA / GERENCIA DE MERENDA ESCOLAR

' 2.016 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE ALIMENTAGAO ESCOLAR

121 - 3380320000.00.00 - MATERIAL, BEM OU | 00000/100000.01.07.00.00 - RECURSOS LIVRES
SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

121 - 33803200000000 — MATERIAL, BEM OU & 01042/10104209.010600 - TRANSFERENCIAS DE

SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA RECURSOS DO FNDE REFERENTE AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTACAQ ESCOLAR (PNAE )

VALOR: RS 2.295,00 (dois mil duzentos e noventa e cinco reais).

FUNDAMENTO: Lei n.®? 11.947, de 16/06/2009, Processo de I_nexigibilidade D0 1/2023,

FORO: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA

Sabaudia, 03 de fevereiro de 2023

MOISES SOARES RIBEIRO.
-Prefeito Municipal-

“Tudo posso Naquele gue me fortalece® - Filipenses 4:13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA O e M SR
Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia - PR odsNdade: inexighiidada

CNPJ/MF 76.958.974/0001-34 ntg01/2023

Chamamento Publico n?

FONE (43) 3151 -1122 001/2023

EXTRATO CONTRATO 016/2023

PROCESSO LICITATORIO N.° 002/2023

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE n.° 001/2023

CONTRATO ADMINISTRATIVO: 016/2023

DATA DE ASSINATURA: 03/02/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA

CONTRATADO; WALDOMIRO SALVADOR

CPF- 199.014.619-87

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA
FAMILIAR PARA ALIMENTAGAO ESCOLAR, DESTINADO AO ATENDIMENTO AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR/PNAE

VIGENCIA CONTRATUAL: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2023, A PARTIR DA DATA DE ASSINATURA DO
CONTRATO,
DOACOES ORCAMENTARIAS:

03.002 - SECRETARIA DA EDUCAGAO, ESPORTE E CULTURA / GERENCIA DE MERENDA ESCOLAR

' 2.016 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE ALIMENTAGAO ESCOLAR

121 - 3380320000.00.00 - MATERIAL, BEM OU | 00000/100000.01.07.00.00 - RECURSOS LIVRES
SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

121 - 33803200000000 — MATERIAL, BEM OU  01042/10104209.01 0600 - TRANSFERENCIAS DE

SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA RECURSOS DO FNDE REFERENTE AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR (PNAE)

VALOR: RS 4.029,58 (quatro mil vinte e nove reais e cinquenta e oito centavos).

FUNDAMENTO: Lei n.° 11.947, de 16/06/2009, Processo de Inexigibilidade 001/2023,

FOROQO: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA

Sabaudia, 03 de fevereiro de 2023

MOISES SOARES RIBEIRO.
-Prefeito Municipal-

“Tudo posso Naquele gue me fortalece® - Filipenses 4:13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA O e M SR
Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabaudia - PR odsNdade: inexighiidada

CNPJ/MF 76.958.974/0001-34 ntg01/2023

Chamamento Publico n?

FONE (43) 3151 -1122 001/2023

EXTRATO CONTRATO 017/2023

PROCESSO LICITATORIO N.° 002/2023

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE n.° 001/2023

CONTRATO ADMINISTRATIVO: 017/2023

DATA DE ASSINATURA: 03/02/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA

CONTRATADO: WLADMIR PRONIEWICZ

CPF- 062.389.639-72

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA
FAMILIAR PARA ALIMENTAGAO ESCOLAR, DESTINADO AO ATENDIMENTO AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR/PNAE

VIGENCIA CONTRATUAL: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2023, A PARTIR DA DATA DE ASSINATURA DO
CONTRATO,
DOACOES ORCAMENTARIAS:

03.002 - SECRETARIA DA EDUCAGAO, ESPORTE E CULTURA / GERENCIA DE MERENDA ESCOLAR

' 2.016 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE ALIMENTAGAO ESCOLAR

121 - 3380320000.00.00 - MATERIAL, BEM OU | 00000/100000.01.07.00.00 - RECURSOS LIVRES
SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

121 - 33903200000000 — MATERIAL, BEM OU  01042/10104209.01 0600 - TRANSFERENCIAS DE

SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA RECURSOS DO FNDE REFERENTE AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR (PNAE )

VALOR: RS 2.128,00 (dois mil cento e vinte e oito reais).

FUNDAMENTO: Lei n.° 11.947, de 16/06/2009, Processo de Inexigibilidade 001/2023,

FORO: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA

Sabaudia, 03 de fevereiro de 2023

MOISES SOARES RIBEIRO.
-Prefeito Municipal-

“Tudo posso Naquele gue me fortalece® - Filipenses 4:13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA O s M SR
Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabudia - PR odsNdade: inexighiidada

CNPJ/MF 76.958.974/0001-34 ntO0L/2023

Chamamento Publico n?

FONE (43) 3151 -1122 001/2023

EXTRATO CONTRATO 018/2023

PROCESSO LICITATORIO N.° 002/2023

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE n.° 001/2023

CONTRATO ADMINISTRATIVO: 018/2023

DATA DE ASSINATURA: 03/02/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA

CONTRATADO: COOPERATIVA DE PRODUTORES E ARTESAOS DE ASTORGA - PR COOPAST

CNPJ: 29.580.026/0001-38

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA
FAMILIAR PARA ALIMENTAGCAO ESCOLAR, DESTINADO AO ATENDIMENTO AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR/PNAE

VIGENCIA CONTRATUAL: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2023, A PARTIR DA DATA DE ASSINATURA DO
CONTRATO,
DOACOES ORCAMENTARIAS:

03.002 - SECRETARIA DA EDUCAGAO, ESPORTE E CULTURA / GERENCIA DE MERENDA ESCOLAR

' 2.016 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE ALIMENTAGAO ESCOLAR

121 - 3380320000.00.00 - MATERIAL, BEM OU | 00000/100000.01.07.00.00 - RECURSOS LIVRES
SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

121 - 33803200000000 — MATERIAL, BEM OU  01042/10104209.01 0600 - TRANSFERENCIAS DE

SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA RECURSOS DO FNDE REFERENTE AQ PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR (PNAE)

VALOR: RS 58.536,82 (cinquenta e oito mil, quinhentos e trinta e seis reais e oitenta e dois centavos).

FUNDAMENTO: Lein.® 11.947, de 16/06/2009, Processo de I_nexﬁgibilidade D0 1/2023,

FORO: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA

Sabaudia, 03 de fevereiro de 2023

MOISES SOARES RIBEIRO.
-Prefeito Municipal-

“Tudo posso Naquele gue me fortalece” - Filipenses 4:13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA PRI AOM. 3/ 023

Praga da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabdudia-pR | Vodalidade: Inexigibilidade
n? 001/2023

Chamamento Publico n?

CNPJ/MF 76.958.974/0001-44
FONE (43) 3151 - 1122 001/2023

EXTRATO CONTRATO 019/2023

PROCESSO LICITATORIO N.° 002/2023
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE n.° 001/2023
CONTRATO ADMINISTRATIVO: 018/2023
DATA DE ASSINATURA: 03/02/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABAUDIA
CONTRATADO: ASSOCIAGAO DE AGRICULTORES E EMPREENDEDORES RURAIS FAMILIARES DE
ARAPONGAS
CNPJ: 08.826.869/0001-79
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA
FAMILIAR PARA ALIMENTAGCAO ESCOLAR, DESTINADO AO ATENDIMENTO AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR/PNAE
VIGENCIA CONTRATUAL: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2023, A PARTIR DA DATA DE ASSINATURA DO
CONTRATO.
DOACOES ORCAMENTARIAS:
03.002 - SECRETARIA DA EDUCACAO, ESPORTE E CULTURA / GERENCIA DE MERENDA ESCOLAR
2.016 - MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES DE ALIMENTACAO ESCOLAR
121 - 3390.3200000000 - MATERIAL, BEM OU 00000/100000.01.07 00.00 - RECURSOS LIVRES
SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
121 - 33903200.00.0000 - MATERIAL, BEM OU | 01042/101042.09.01.06.00 - TRANSFERENCIAS DE
SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA RECURSOS DO FNDE REFERENTE AQ PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTACAQ ESCOLAR (PNAE)
VALOR: RS 5.904,65 (cinco mil, novecentos e qualro reais e sessenta e cinco centavos).
FUNDAMENTO: Lei n.° 11,947, de 16/06/2009, Processo de Inexigibilidade 001/2023,
FORO: COMARCA DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA
Sabaudia, 03 de fevereiro de 2023.

MOISES SOARES RIBEIRO.
-Prefeito Municipal-

“Tudo posso Naquele gue me fortalece® - Filipenses 4:13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA
Praga da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabdudia - PR

CNPJ/MF 76.958.974/0001-44
FONE (43) 3151 - 1122

PORTARIA N° 045/2023

MOISES SOARES RIBEIRO, Prefeito do Municipio de Sabaudia, Estado do Parand, no uso de

suas atribuigoes legais e,

Considerando o disposto no art. 67 da Lel n” 8.666/1993, que determina o acompanhamento o

a fiscaliza¢ho da execugio dos Conltratos, por representante da Adminstragdo especialmente designado,

Considerando a Recomendagio Administrativa n®. 01/2019 do Departamento de Licitagéo que

solicita a indicagfio de Gestor e Fiscal de todos os Contratos Administratives.

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear os servidores, abaixo relacionados, como Gestor e Fiscais dos Contratos

referentes a Inexigibilidade n® 001/2023, Chamamento Publico n® 001/2023, para responder pelo
acompanhamento, fiscalizagao e avallagfio da execucio dos seguintes Contratos:

CPF: 730.819.148-49 Matricula: 30001

Gestor: Claudineia da Silva Ribeiro Cargo: Secretaria Municipal da

RG: 5.530.832-1 Educagao Esporle e Cultura

|
CPF: 118.346.238-52 Matricula:337

Fiscal Titular: Shirley Gabrela De
Carvalho r .
RG:14.616.613-0 Cargo: Gerenle da Merenda
Fiscal Suplente: Marla Carolina | N CPY::0ve.170.850-00 Matricula:108
Chiappin

RG: 9.921005-8 J Cargo: Nutricionista

Modalidade de Licitagdo:

Processo Administrative: 002/2023 INEXIGIBILIDADE N° 001/2023

EDITAL DE CHAMAMENTQ PUBLICO N° 00172023

Objeto Licitado/Contratado: CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES DE GENEROS ALIMENTICIOS DA |
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTACAO ESCOLAR, DESTINADO AOQ ATENDIMENTO AQ
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR/PNAE

Contratados. ANTONIO CARLOS RODRIGUES DOS ANJOS, APARECIDO LUIZ DE PAULA, ANDREA
CRISTINA PEREIRA MICHALEWISCZ, ASSOCIACAO DE AGRICULTORES E EMPREENDEDORES
RURAIS FAMILIARES DE ARAPONGAS, COOPERATIVA DE PRODUTORES E ARTESOES DE
ASTORGA - PR - COOPAST, DIEGO FELIPE ZANDOMENIGHI, GILBERTO ORLANDO ROMANO,
JOAO ANTONIO MOLINARI, LUIS APARECIDO MOLINARI, AUCENIR ANTONIO MINGLIORINI, OSMAR
ADRIANO PEGORIN, SEBASTIAO FORATO, WALDORMIRO SALVADOR e WLADMIR PRONIEWICZ.

Contratos n°: 006, 007, 008, 009, 010,011,012, 013, 014, 015, 016, 017,018 e 0192023

Valor Total: RS 190.605,00 (cento e noventa mil seiscentos e cinco reais).

Vigéncia: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2023, A PARTIR DA DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO.

Art. 2° - Estabelecer que, para a consecugio do objetivo proposto neste ato, os servidores ora
designados como Fiscais dos Contratos, mediante a execugio das atividades de orientagfo, fiscalizagio, conltrole
e aceile, deverdo:

*Tudo posso Naquele que me fortalece” Filipenses 4;13
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PREFEITURA MUNICIPAL.
Praca da Bandeira, 47 - CEP. 86720-000 - Sabdudia - PR

CNPJ/MF 76.958.974/0001-44
FONE (43) 3151 -1122

| — Ler minuciosamente os Confratos, anolando em registro proprio lodas as ocofréncias
relacionadas a sua execugio;

Il - Verificar se os Conltralos alendem as formalidades legais, especialmente no que se refere a
qualificagao e identificagao completa dos contratados, convenentes ou participes;

11l — exigir somente o gue for prevista nos Contratos. Qualquer alteragdo de condigao contratual deve
ser submetida ao supenor hierarquico, acompanhada das justificativas pertinentes.

IV — Rejeitar servigos que estejam em desacordo com as especificagbes do objeto contratado. A
agho do fiscal, nesses casos, observard o que reza os Conlrates e o ato licitatone, principalmente em relagao ao
prazo ali previsto,

V — Elaborar registros e comunicagbes sobve o andamento dos serviges, esclarecimentos e
providéncias necessarias ao comprimento dos Contratos,

VI - Aprovar a substituigio de servigos solicitados pela contratada;

VIl - elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas & alteragio unilateral do
contrato pela Administragao;

VIl = procurar auxilio em caso de dividas técnicas ou juridicas;

IX -~ Devera, ainda, ao final dos Contratos, comunicar ao Controle Intemo e ao Setor Juridico, as
iregularidades que ndo tenham sido sanadas tempestivamente ou a contento,

Art, 3° - O gestor sera responsdavel pela gestdo dos Contratos, no que se relere a:

| = Controfar o prazo de vigéneia do instrumento contratual sob sua responsabilidade, e encaminhar a
solicita¢io de prorrogacao,

Il = Verificar se a prestaciio de servigos esta sendo cumprida integral ou parceladamente;

Il — anotar em formulédnio proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo da preslagio
de servigos decormrentes do conlrato, determinando o que for necessario a regularizagao das lallas ou defeilos
obsarvados,

IV = Comunicar ao Departamento de Licitagao, formalmente, irregularidades comelidas passiveis de
panalidade, apos os Contatos prévios com a Contratada,

V - Solicitar aos fiscais esclarecimentos de dividas relativas ao contrato sob sua responsabilidade,;

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢iio. ficando revogadas as disposigdes
aim contrano.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Sabdudia, em 03 de fevereiro de 2023.

-Prefeito Municipal-

“Tudo posso Naquele que me forlalece” Filipensas 4:13
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14 |
X PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA Nr.: 12023
NG CNPJ:  76.958.974/0001.44 Telefone: (43)3151-1122 Processo Adm.: 112023
Enderego: Praga da Bandsira, 47 - Cantro
CEP: 86720-000 - Sabaudia Data do Processo: 030172023

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) responsavel desta entidade, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela legisiacdo em vigor,
especialmente pela Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela Comissdo

de Licitagdes, resoive:

01 - Homolegar e Adjudicar a presente Licitag@o nestes termos:

a) Nr, Processo: 112023
b) Nr. Licitagdo: 1/2023 - PE
c) Modalidade: Pregao eletrbnico

d) Data de Homologagao: ~ 03/02/2023

) Objeto da Licitagao: REGISTRO DE PREGOS PARA A FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE
PRODUTOS ALIMENTICIOS, DESTINADOS A COMPOSICAC E MANUTENGAO DA

MERENDA ESCOLAR DO MUNICIPIO DE SABAUDIA.

f) Fornecedores e Resumo de ltens Vencedores:
BRUNA CAMPIDEL! VALENZUELA LACCHI LTDA.
CRS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS EM GERAL LTDA
DISFRIMAR DISTRIBUIDORA LTDA
GALERA DA CESTA BASICA LTDA
J VOLPATO TRANSPORTES EIRELI EPP
MR ALIMENTOS SAUDAVEIS LTDA
SAD MAGNIFICO ALIMENTOS LTDA

Total dos ltens
R$136.960,50
R$172.786,50
R$172.509,00
R$153.422,00

R$86.000,00
R$5.930,00
R$84,490,00

Total geral R$812.098,00
02 - Autorizar a emissao da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):
[ Descricio da Despesa | Dolagio | valor Estimado |
Manutengdo das Atividades de Alimentagao Escolar 03.002.12 306.0003.2016.3,3.90.32.00 RS 1,232,847 80

Sabdudia, 03 de Fevereiro de 2023
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ESTADO DO PARANA PREGAO PRESENCIAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA Nr.: 272023
CNPJ: 76958 974/0001.44 Telefone: (43)3151-1122 Proceias Adm.s 312023
Enderego: Praga da Bandsira, 47 - Cantro
CEP: 86720-000 - Sabaudia Data do Processo: 06/01/2023

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) responsavel desta entidade, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela legisiacdo em vigor,
especialmente pela Lei 10.520/02, e alteracdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela
Comissao de Licitagdes, resolve:

01 - Homolegar e Adjudicar a presente Licitag@o nestes termos:

a) Nr, Processo: 32023
b) Nr. Licitagdo: 2/2023 -PR
c) Modalidade: Pregfo presencial
d) Data de Homologagao: ~ 03/02/2023
e) Objeto da Licitagao: REGISTRO DE PREGOS PARA A FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGAO DE
EMPRESAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR, EM
VEICULOS DENOMINADOS ONIBUS E MICROONIBUS, PARA EXECUGAO DOS
DIAS LETIVOS NO ANO DE 2023, NA CIRCUNSCRICAO DO MUNICIPIO DE
SABAUDIA
f) Fornecedores € Resumo de ltens Vencedores: Total dos Itens
ELIO J. MENDES & CIA LTDA R$118.266,40
IROCI PISSININ TRANSPORTES R$222.300,00
PEREIRA & XANDU LTDA - ME R$134.472,00
SABAUDIA TRANSPORTES LTDA R$505.264,00
TRANSPORTES ARGATI LTDA R$147.600,00
Total geral: R$1.127.902,40
02 - Autorizar a emiss&o da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):
[ Descrigio da Despesa | Dotaglo | valor Estmada |
Manutengdo das Atividades Transporte Escolar 03 (06 12 782 0003 2017.3.3.90 29.00 RS 1 220 31360
Sabdudia, 03 de Fevereiro de 2023
2 tura do Responsavel
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-

EDITAL N°® 002/2023

O PRESIDENTE DA APAE- ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
SABAUDIA - Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes, TORNA PUBLICA a abertura
de Inscrigbes e estabelece normas relativas 4 realizagao de Processo Seletivo com cadastro
de reserva, destinado a selecionar candidatos por meic de contratagdo temporéria para
atuar no Servico de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e seus
familiares, ofertado na APAE de Sabaudia.

1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado (PSS), sera regido pelas regras estabelecidas
neste edital e executado pela Comissao Organizadora nomeada pela ata 03/2023, publicada
no Diario Oficial do Municipio de Sabdudia dia 02/02/2023

12 E de competéncia da prépria Comissdo Organizadora, a avaliagio de titulos e
curriculo

13 O Processo Seletivo Simplificado (PSS), de que trata esle edital se consistira no
somatorio das pentuagdes referentes & Escolaridade, Capacitagio Profissional e experiéncia
Profissional e postericrmente avaliagdo médica de carater eliminatério.

1.4  As contratagbes decorrentes deste edital sero realizadas através de Contrato de
Regime Especial, com fundamento no artigo 37, inciso IX da Constituicio da Republica,

1.5  Os aprovados e contratados por este edital atuardo e desenvolverdo suas atvidades
no Servico de Prote¢ic Soclal Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias da
Associacdo de Pais @ Amigos dos Excepcionais de Sabdudia.

18  Tedos os atos pertinentes ao presente processo seletivo serdo publicados através do
Diario Oficial do Municipio, pelo site www sabaudia. pr.gov.br

1.7 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio ou divulgagio
dos atos pertinentes ao Processo Seletive de que trata este edital, obrigando-se a atender
aos prazos e condicles estipulados e nos que forem publicados durante a execugdo do
Processo Seletivo.

1.8 A inscricdo implicard © conhecimento das presentes Instrugdes por parte do
candidato ¢ o compromisso tacito de aceitagdo das condicoes do Processo Seletivo, tais
como aqul se acham estabelecidas.

18 O candidato a mnstrutor de oficinas podera se inscrever e ocupar mais de um cargo
dentro desta area, desde que tenha competéncia para desenvolver as oficinas € ndo tenha
conflito de carga horana -/2, ;

f ¢
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2- DOS CARGOS, REQUISITOS, NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA E SALARIO BASE
2.1 O salario, o nimero inicial de vagas, a carga horéria, os requisitos minimos, estao
dispostos na tabela abaixo;

Natureza da [ Carga
N ’ Cargo Contratagao ' Vagas Requisito Minimo Salario em Horaria
: = =t} RS Semanal
| ASSISTENTE CLT | Graduagio em
l 1 SOCIAL o1 Servigo Social R$1.879.64 24 noras
credenciado pelo ‘
Conselho Regional
de Servigo Sacial
(CRESS)
PSICOLOGO CLT Graduagao em
01 Psicologia; R$1.649,70 | 20 horas
2 credenciado pelo
Conselho Regional
| de Psicologia (CRP) |
INSTRUTOR CLT -Ensino Médic
3 | DEMUSICA 01 Completo; R$650,88 | 08 horas
-Experiéncia
profissional com
| R o . _oficinas de musica - ‘
| 4 INSTRUTOR CLT 01 -Ensino Médio R$989,82 12 horas
DE | Completo;
ARTESANATO -Experiéncia
(Reciclagem, profissional com
pintura, linha e oficinas de
outros) arnesanato
5 | INSTRUTOR CLT 01 | -Ensino Médio R$329.94 04 horas
DE Completo;
ARTESANATO -Experiéncia
(Reciclagem, profissional com
pintura, linha e oficinas de
outros) | artesanate
8 | INSTRUTOR CLT 01 -Ensino Médio R$329.94 04 horas
DE Completo;
CULINARIA -Experiéncia
profissional com
| | oficinas de culindria

* A carga hordria serd de acordo com o Cargo e conforme tabela mencionada acima.
**O hordrio de trabalho serd de acordo com as necessidades do orgdo requisitante, pedendo ser no

pericdo matutino e, ou vespertino
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3. DAS ATRIBUIGOES
3.1 CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL

- Elaborar documentos facilitadores como Plano de trabatho da Unidade & Plano de
Atendimento Individual;

- Realizar discussao de caso junto a equipe de trabatho

- Realizar acolhida e escuta qualificada;

- Planejar, coordenar, supervisionar e avaliar as atividades realizadas no servico,

- Prestar orlentag@o e atendimento individual e/ou familiar, com vistas 4 garantia dos direitos
soclais

- Garantir o acesso a informagdo, comunicaglo e defesa de direitos ao plblico atendido;

- Realizar encaminhamentos para outros servigos da rede no territdrio;

- Promover o apoio e orientagaoe a familia na sua funcéo protetiva;

- Apoiar e orientar os cuidadores familiares para a autonomia no cotidiano do domicilic e na
comunidade,;

- Promoever o acesso a documentos pessoais,

- Notificar e orientar nas situsges de negligéncia, abandono, maus-tratos,

- Articular com os servigos da érea da salde para garantia dos cuidados das questdes de
saude do usuano,

- Articular com os servigos da @rea de educacgdo, para garantia do atendimento educacional
do usudrio,

-Articular com a rede de servigos socioassistencials e das demals politicas plblicas ou
ofertados por entidades privadas;

-Articular com os demais servicos do Sistema de Defesa e de Garantia de Direitos;

- Participar de reunides dos conselhas municipais,

-Realizar atividades grupais com jovens e adultos com deficiéncia, que sdo atendidos no
SEMVIgo,

- Promover atividades grupais para cuidadores e familiares,

- Elaborar relatérios e/ou prontuarios;

- Emitir pareceres, informagdes técnicas e demais documentacdes;

- Analisar, processar e atualizar dados;

- Realizar visitas domiciliares;

- Acompanhar e assessorar os usuanos nas atividades do servigo, inclusive nas atividades
pregramadas fora da unidade de convivéncia,

- |dentificar a situagdo socioecondmica e familiar dos usudrios com vistas & construgio do
perfil socioecondmico, para possibiltar a formulagio de estratégias de intervengao;

- Trabalhar com as familias no sentido de fortalecer seus vinculos, na perspactiva de torna-las
sujeitos do processo de promogao, protecdo, prevencgado e recuperacdo da saude

- Onentar e apoiar os profissicnass de nivel médio que atendem no senvigo;

-Definir metodologias e técnicas de trabalhos multidisciplinares de atengdo individualizada,
grupal ou coletiva e propor instrumentais facilitadores da organizacédo do servico;

- Estabelecer processos de acompanhamento e avaliagio dos resultadoes.

3.2 CARGO DE PSICOLOGO

- Participar da elaborag@o de documentos facilitadores como Plano de trabalho da Unidade e
Plano de Atendimento Individual;

- Promover discussao de caso junto a equipe de trabalho,

- Prestar onentagao e atendimento individual efou familiar

-Realizar encaminhamentos para a rede de servicos;

- Elaborar documentacdes técnicas;

- Execular @ acompanhar atividades grupais com 0% usuérios do Servigo;

- Promover atindades grupais para curdgfres e familiares;
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WA Educagao Infantil, Ensino Fundamental na Modalidade de Educacao Especial
APAE

- Realizar registros/evolugbes em prontudrios;

- Realizar atividades grupais com jovens e adultos com deficiéncia, que sio atendidos no
SErVigo,

- Acompanhar e assessorar 0s usudrios nas alividades do servigo, inclusive nas atividades
programadas fora da unidade de convivéncia;

- Realizar visita domiciliar;

- Natificar & onentar nas situagdes de neghgéncia, abandono, maus-tratos;

- Trabalnhar com as familias no sentido de fortalecer seus vinculos e ressaltar o seu papel
protetivo,

- Orientar e apoiar os profissionais de nivel médio que atendem no servigo;

-Definir metodologlas e técnicas de trabathos multidisciplinares de atengao individualizada,
arupal ou coletiva e propor instrumentais facilitadores da organizagdo do servigo;

— Facilitar 0 processo de integracdo do grupo sob sua responsabilidade e realizar, sob
onentagdo @ em conjunto com a Coordenagdo, © monitoramento e acompanhamento do
grupo,

— Participar com regularidade das reunibes de planejamento com a coordenagdo e equipe
do servico,

- Estabelecer processos de acompanhamento e avaliagdo dos resultados

3.3 CARGO DE INSTRUTOR DE MUSICA

- Ministrar oficinas de mdsica para grupos de jovens e adultos, com deficiéncia, de acordo
com o planejamento e carga horaria preestabelecida,

- Participar das discussdes de caso quando necessario,

- Elaborar relatério descntivo de suas atividades e do desempenho de participantes;

- Dar suporte e apoio 3 equipe do servico,

- Acompanhar © assessorar 0s usuanos nas atividades do servico, inclusive nas atividades
programadas fora da unidade de convivéncia,

- Planejar e avaliar as atividades a serem aplicadas;

- Planejar e organizar apresentagoes dos usuarios em consonancia com o planejamento de
atividades da unidade de atuacgso,

- Registrar a frequéncia didna dos usuarios e encaminhar os dados para o Coordenador da
Unidade nos prazos estipulades;

- Faciltar o processo de integrag@o do grupo sob sua responsabilidade e realizar, sob
orientagao e em conjunte com a Coordenagio, o monitoramento e acompanhamente do
grupo.

- Participar com regularidade das reunides de planejamento com a coordenacdo e equipe
técnica do servico;

- Realizar tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo (produgdo de
material, registro de acompanhamento de atividades, entre outras correlatas);

- Conhecer a legislagdo pertinente ac servigo ofertado e a proposta de trabaltho da unidade
de atendimento;

- Executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a fungao.

3.3 CARGO DE INSTRUTOR DE ARTESANATO
- Ministrar oficinas de artesanato (pintura, linha, reciclagem e outros), para grupos de jovens
@ adultos, com deficiéncia, de acordo com o planejamento e carga horédria preestabelecida;
- Participar das discussoes de caso quando necessario,
- Elaberar relatério descritivo de suas atividades e do desempenho de participantes,
- Dar suporte e apoio a equipe do servico;
- Acompanhar e assessorar 0s usuanos nas atividades do servigo, inclusive nas atividades
programadas fora da unidade de convivéncia,
- Planejar e avaliar as atividades a ser/em aplicadas.
)
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- Registrar a frequéncia didria dos usuarios e encaminhar os dados para o Coordenador da
Unidade nos prazos estipulados;

- Facilitar o processo de integragiio do grupo sob sua responsabilidade e realizar, sob
orientagdo e em conjunto com a Coordenagio, 0 monitoramento e acompanhamento do
grupo,

- Participar com regulandade das reunides de planejamento com a coordenagio e equipe
técnica do servigo;

- Realizar tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo (produgio de
matenal, registro de acompanhamento de atividades, entre outras correlatas);

- Conhecer a legislag@o pertinente ao servigo ofertado & a proposta de trabatho da unidade
de atendimento;

- Executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a fungio

3.3 CARGO DE INSTRUTOR DE CULINARIA

- Ministrar oficinas de culindria para grupos de jovens e adultos, com deficiéncia, de acordo
com ¢ planejamento e carga horaria preestabelecida;

- Participar das discussdes de caso quando necessario;

- Elaborar relatério descritivo de suas atividades e do desempenho de participantes:

- Dar suporte e apoio 3 equipe do servigo;

- Acompanhar e assessorar 0s usuarios nas atividades do servico, inclusive nas atividades
programadas fora da unidade de convivéncia;

- Planefar e avaliar as atividades a serem aplicadas,

- Registrar a frequéncia diaria dos usuarios e encaminhar os dados para o Coordenador da
Unidade nos prazos estipulados;

- Facilitar o processo de integragdo do grupo sob sua responsabilidade e realizar, sob
orientagdo e em conjunto com a Coordenagdo, o monitoramento e acompanhamento do
arupo,

- Participar com regulandade e das reunides de planejamento com a coordenagao e equipe
técnica do servigo,

- Realizar tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo (produgdo de
malenal, registro de acompanhamento de atividades, entre outras correlatas);

- Conhecer a legislagao pertinente ao servigo ofertado e a proposta de trabalho da unidade
de atendimento;

- Executar oulras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a fungéo

4. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRIGAO

4.1 O pedido de Inscrigdo no Processo Seletivo devera ser efetuade ne periodo
compreendido entre as 08h00min as 11h30min e das 13h00min as 16h30min, na
sacretaria da APAE de Sabaudia — Escola Estrela da Vida e nas datas descritas no Anexo
| do presente edifal,

4.2 No ato da InscrigBo o candidate devera preencher e assinar a ficha de inscrigéo,
constante no Anexo I, se deficiente o formulario do anexo IV e a declaragdo do anexo
V, deverdo apresentar copia simples dos documentos descritos abaixe, acompanhadas dos
originais para conferéncia.

4 2.1 Documento ldentidade;

422 Cartdo do Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda, CPFIMF

4.2.3 Comprovante de Alistamento qu Dispensa Militar (se sexo masculino)

|74
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424 Tiwlo eieitoral acompanhade do comprovante de votagdo na ultima eleicdo ou
certiddo de quitagdo com a Justica Eleitoral

425 Diploma de conclus3o no Curso exigido para o cargo ou Certiddo/Declaracio de
conclusdo de curse original ou copia autenticada,

426 Titulos gue comprovem a capacitagdo e aperfeigoamento profissional que
possibiltem a pontuagao

427 Documento que comprove experiéncia profissional de acorde com o seu curriculo
profissional, para fins de classificagdo, conforme os pontos estabelecidos no Anexo |ll deste
Edital

43 Venficada a falsidade nos documentos apresentados, sera o candidato eliminado do
processo seletivo, com nulidade da aprovagdo ou da classificagéo e dos efeitos decorrentes,
sem prejuizo das sancdes penals aplicaveis

44  Alinscrigdo implica em um compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitacao
das condigdes estabelecidas neste edital

45  Nao sera aceito pedido de inscri¢ao via fax, via correio eletrdnico (emaif), condicional
e Intempestivo.

46 A lnsengdo podera ser efetuada por meic de procuragio devidamente registrada em
cartario,

5. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOA COM DEFICIENCIA

51  As pessoas com de deficiéncias, nos termos do § 2°, Art. 5° da Lei n° 7.853/89 c/c o
§ 1° Art. 37° do Decreto 3.298/99, amparado pelo inciso VIII, Art, 37° da Constituicdo
Federal. serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas de cada cargo elencado na
Tabela 2 1 deste Edital, durante o processo de validade do Processo Seletiva Simplificado
(PSS), cujas atribuighes sejam compativels com a deficiéncia. O percentual de vagas
reservadas para os candidatos portadores de deficiéncia ndo podera ultrapassar 20% (vinte
por cento) das vagas disponiveis de cada cargo, conforme decisdo do Supremo Tribunal
Federal n® MS 26310/DF

52 A pessoa portadora de deficiéncla, participara do Processo Seletivo Simplificado
(PSS) em igualdade de condigdes com os demais candidates no gue se refere a avaliagio e
a0s critérios de aprovagao

52.1 Séo consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o Artigo 4° do Decreto
Fedaral n* 3,298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n® 5.296, de 2 de
dezembro de 2004, nos termos da Lel, as que se enquadram nas categonas de | a V 3
seguir, e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Jusiica:
‘0 portador de visdo monocular tem 9ueito de concorrer, em Selegdo Competitiva Publica,

1/
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as vagas reservadas aos deficientes”

| - deficiéncia fisica - alterag3o completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquinda, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de funcles
(Redagao dada pelo Decreto n® 5 298, de 2004),

I - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz
{Redacao dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004),

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual & igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor corregao optica; a baixa visdo, que significa aculdade visual

entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregiio dptica; os casos nos gquais a
somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60% ou a
ocorréncia simultanea de quaisquer das condigbes anteriores (Redagao dada pelo Decreto
n® 5298, de 2004);

IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior & média. com
manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais dreas de
habihdades adaptativas, tais como

a) comunicagao,

b) cuidado pessoal;

c} habilidades sociais;

d)utilizagdo dos recursos da comunidade (Redagao

dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004},

e)saude e seguranca;

f) habilidades académicas,

g)lazere

h) trabalho;

V - Deficiéncia multipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias.

53 O candidato que, no ato da Inscrigdo, declarar-se perador de deficiéncia, se
aprovado no Processo Seletivo Simplificado (PSS), tera seu nome divulgado na lista geral
dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados na condigio de portader de deficiéncia,
54  Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas acs portadores de
deficiéncias, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estnita observancia da

-~

ordem de classificacdo. %
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55 Para concorrer como portador de deficiéncia, o candidato devera:

4.5.1 No Formulario de Solicitago de Inscrigio declarar se pretende participar do Concurso
Publice como portador de deficiéncia e preencher o tipo de deficiéncia;

552 ENTREGAR JUNTO COM OS DEMAIS DOCUMENTOS NO ATO DA INSCRICAC, o
iaudo médico, original ou copia autenticada

56 O candidato com deficiéncia, que no ate da inscrigdo nio declarar essa condicdo elou
nao entreqar o laudo médice, ndo podera interpor recurso em favor de sua situagdo, O laudo
meédico devera ser original ou copia autenticada, estar redigido em letra leglvel, dispor sobre
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato & portador, com expressa
referéncia ao codigo correspondente de Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem
como o enquadramento previsto no Art. 4° do Decreto Federal n® 3288/99, alterado pelo
Decreto Federal n® 5296/2004. 56 serdo considerados os laudos médicos emitides nos
ultimes 12 (doze) meses anteriores a data da realizag8o da inscrigio

57  Caso a deficidncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizagio Mundial da
Salde, da Lei n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, e do Decreto n® 3 298, de 20 de
dezembro de 1899, a opgdo de concorrer as vagas destinadas aos portadores de
deficiénelas sera desconsiderada, passando, entdo, o candidato @ ampla concorréncia,

58 Caso ndo entregue o laudo médico no prazo estabelecido nc subitem 552, o
candidato sera considerado como ndo portader de deficiéncia, sem direito a reserva de
vaga, passando & ampla concorréncia

59  Nao havera devolugio do laudo medico, tanto original quanto copia autenticada, e
ndo serdo formecidas copias dos mesmos

510 Os candidatos nao qualificados como pessoas com deficiéncias serdo
excluidos da listagem de vaga propria, permanecendo apenas na listagem de
classificacdo geral, caso nao tenham sido eliminados do Processo Seletivo Simplificado
(PSS).

6. DAS RELAGOES DE INSCRITOS

6.1 Apos o termine das inscrigbes sera publicado o edital com a relagao dos candidatos
inscritos gue apresentaram os documentos minimos necessarios e entregaram os titulos
para avaliagdo e pontuagdo, no Diario Oficial do Municipio, pelo site
www.sabaudia br.gov.br

62 Do resultado das inscricdes cabera pedido de reconsideracdo, desde que
protocoiado no prazoe de acordo com o anexo | deste edital, sem efeito suspensivo.

7
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7. DA PROVA DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

71 A prova de ftitulos e expenéncia profissional, de carater classificatdrio, tera a
valoragdo descrita no anexo |l e sera apurada pela Comissdo Organizadora.

1.2 Os titulos deverdo ser entregues na forma de copias simples acompanhadas dos
originais

73  Apos a inscricdo, os titulos deverdo ser acondicionados em um envelope com
indicagdo do nome do candidato.

74  Em hipbtese alguma sera admitida a juntada de titulos apds o encerramento do
prazo estabelecido neste edital

75 N3o serdo admitidos, sob qualquer hipdtese, titulos encaminhados via fax, correio
eletrdnico (e-mail) ou qualquer outro meio de inscrigdo a distancia.

7.6  Somente serdo avaliados os documentos legiveis que ndio apresentem rasuras e
estejam em perfeito estade de conservacao.

7.7  Para avaliacio e pontuacio dos tituios sera utilizada a tabela de pontos constante no
anexo Ill deste edital,

78 A pontuagdo final sera o numero inteiro com duas casas decimais obtido pelo
somatdrio dos pontos de cada item da tabela de pontos do anexo lil deste edital.

7.9  Tera pontuagao zero na prova de titulos, o candidato que ndo entregar os titulos na
forma, no prazo e no local estipulados neste Edital, ndo cabendo qualquer recurso quanto a
infringéncia deste item

7.10 Somente serdo considerados os titulos e os respectivos limites maximos de pontos
previsios na tabela de pontos, conforme anexo lll deste edital e nd3o serdo considerados
para fins de pontuacdo os titulos académicos ja exigidos como requisito obrigatério para o
cargo.

7.11 Somente serdo pontuados os titulos de aperfeigoamento deos Ultimos 10 (dez) anos
antericres a data da publicagdo do presente edital.

7.12 Na hipdtese do titulo ser aplicavel em mais de um |tem da tabela de pontuacao, podera
ser utilizado uma unica vez, na de maior pantuagao

7.13 Os tilulos apresentados gue excederem ¢ valor maximo previsto em cada item da
tabela de pontuacdo ndc serdo consideradoes para a pontuagao do candidato.

7.14Somente serdo considerades cursos de pds graduagdo aqueles que forem realizados
apos a data constante no diploma e ou certidao de conclusao do curso de graduacio, sendo
pontuadas até 3 cursos.

7.15Para comprovacgdo de conclusdo de graduagao, devera ser apresentada fotocopia do
diploma, devidamente registrado, expedide por instituigdo reconhecida pelo MEC. Na
auséncia do diploma sera aceita, ceriddo/declaracdo de conclusao, onde conste

o
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obrigatoriamente que o candidato conclulu o curso de graduacdo e que o mesmo é
devidamente reconhecido pelo MEC, devendo ceonstar também, obrigatoriamente, a Portana
que o reconheceu.

7.16 Os comprovantes e Diploma de pds-graduaclo ou certiddo/declaragio de conciusio,
em nivel de especializagio, deverfio estar de acordo com as normas estabelecidas pela
legislagdo federal em vigor que trata dos cursos de especializacio e constar, a area de
conhecimento do curso, a carga horaria do curso a relagdo das disciplinas, nota ou conceito
obtido pelo aluno, nome e titulagao do corpo docente do curso

7.17 Para comprovagio de conclusao de graduacdo, pds-graduacdo em nivel de mestrado
ou doutorado devera ser apresentada fotocépia do diploma, devidamente registrado,
expadido por instituicdo reconhecida pelo MEC. Na auséncia do diploma sera aceita
declaragdo que comprove a obtencac do titulo.

718 Os diplomas de mestrado e doutorado obtidos no exterior serdo aceitos se
recanhecidos por universidade brasileira, de acordo com o art. 48, § 3° da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional

7.190s titulos obtidos no exterior deverdo estar acompanhados de traducio plblica e
Juramentada

720 A expenéncia g, ou atividade profissional devera ser assim comprovada:

a) Madiante regisiro na Carteira de Trabatho e Previdéncia Social — copia da pagina com
foto, qualificagdo civil @ da(s) pagina(s) com registro(s), quando necessario, acrescida de
declaracdo do orgao ou empresa constando expressamente a area de atuagio;

b) Mediante apresentac3o de certiddo de tempo de servigo, com especificacdo da fungdo,
do cargo e da drea de atuacdo, emitida por 6rgdo publico em que o candidato tenha
trabathado,

7.21 Nao serdo pontuados como experiéncia profissional, os documentos referentes a
esiagios, monitorias e servigos voluntarios,

7.24 Apds a analise e pontuagdo conforme os documentos, o resultado da avaliagde de
curriculo e titulos serd publicado através do Didro Oficial do Municipio, pelo site hitp:/
weaw sabaudia pr.gov. br. De acordo com a data do anexo | deste edital

7.25 Cabera recurso contra o resultado da prova de titulos desde que protocolado no
prazo descrito no anexo | deste Edital

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
8.1 Em caso de igualdade de pontuagao, serao utilizados os seguintes criténos de
desempate

a) Maior tempo de servico na _l;;s:titulcéo. comprovados no ato da inscricao,
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b) maior idade,
¢) maior numero de dependentes

8.2 Havendo necessidade, a Comissao convocara os candidatos, para que apresentem, no
praze maximo de 2 (dois) dias uteis, o comprovante necessario para analise do critério
estabelecido na letra "c” do item anterior.

9. DA CLASSIFICAGAO E DO RESULTADO FINAL

9.1 O edital de divulgacado do resultado e classificagdo final consistira de lista em ordem
decrescente da pontuaco obtida na avaliagao de curriculo e titulos, nome e n® de inscricdo
dos candidatos.

92 O resultado final do Processo Seletive Simplificado sera divuigado apés a
consolidagio de todas as Informagdes e apuracdo das pontuagdes, por meio do Didrio
Oficial do Municipio, no site hitp-/’ww sabaudia pr.aov br

10. DO DIREITO A RECURSO

10.1  Sera admitido recurso relativo a:

a) pontuagio e resultado da avaliacfio de curricule e titulos,

b) pentuagdo e classificagao final,

10.2 O recurso devera ser interposto, impreterivelmente, no prazo de acordo com anexo |,
a contar do dia imediato a data de divulgagio do resultado da prova de titulos e da
publicag@o do resultado final do PSS.

10.3 O recurso devera ser interposto através de requerimento, pelo candidato ou por
procurador legalmente habilitado, na Secretaria da Associagdio de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Sabaudia, na rua Geraldo Caetano da Silva, S/, n°, Centro, Sabaudia-Pr, no
horario das 0BhDOmin &s 11h30min e das 13h00min 4s 16h30min, com indicacio do nome,
edital e fungdo e area de atuagdo a que concorre o candidato com a necessaria justificativa
e indicagdo do ponto que insatisfaz o reclamante, que devera ser direcionado a0 Presidente
da Comissdo Organizadora

1" Nao serao analisados no meérito os recursos apresentados por procuradar ndo
habilitado, os intempestivos e os encaminhados por fax ou por e-mail

12 O resultado do julgamento do recurso serd disponibilizado através do Diario Cficial
do Municipio, pelo site hitp./A\www. sabaudia.pc.gov.be,
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11. DA CONVOCACAO
111 O candidato aprovado sera convocado por edital publicado no Diario Oficial do

Municipio, pelo site http://www sabaudia pr.gov.br. dentro do prazo de validade do processe
seletivo, 8 medida que forem surgindo vagas, e terd, no minimo, 3 (trés) dias Uteis para

manifestar-se quanto ao aceite ou n3o da vaga.

11.2 O candidato convocado terd o prazo de 3 (irés) dias Uteis para providenciar os
documentos comprobatoénios dos requisitos exigidos para a fungio e demais documentos
conforme item 11 e seguintes deste edital

113 O candidato convocado que nao comprovar os requisitos conforme estabelecido
neste edital serd automaticamente eliminado do teste seletivo, ndo cabendo pedido de
prorrogacéo de prazo para providenciar os documentos comprobatérios.

11.4 Ao ser convocado, o candidato devera fazer a opgao formal, por meio de documento
por ele assinado entre assumir ou desistir da vaga ou solicitar a sua reclassificag@o, indo
para o fim de lista,

11.5 Ao iniciar as atividades, ¢ convocado devera ter ciéncia que ndo podera deixar um
cargo j@ empossado para assumir outro

116 Os aprovados serdo chamados na ordem classificatona e poderdo desistir do
chamamento de contratacdo, cedendo a vaga o proximo da lista

11.7 Para efetivar a desisténcia de contratagdo, o candidato devera assinar o Termo de
Desisténcia para cada chamamento que receber, conforme modelo do Anexo VI.

11.8 O candidato que deixar de comparecer no prazo previsto, deixando de apresentar o
Termo de Desisténcia, perdera automaticamente a vaga e sera excluido da lista de
classificades, sendo convocado o candidato seguinte na ordem de classificagdo.

11.9 Os candidatos classificados deverao manter seus enderecos atualizados, durante o
periodo de validade do teste seletivo, Informando qualquer alteragao junto a Comissao
Organizadora.

11.10 Ao ser convocado, se o candidate ndo for encontrado no enderego mencionado na
ficha de inscrigio, perdera automaticamente a vaga

12. DOS REQUISITOS BASICOS E DOS DOCUMENTOS PARA CONTRATAGAO

121 Sao requisitos basicos para a contratagao!

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués. Neste caso estar amparade pelo
estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses conforme pardgrafo 10 do art. 12 da
Constituigdo Federat e Decretos nos 70.381/72 e 70,436/72;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito ancs),

¢) Comprovar escolaridade mlnln/\_g exigida;

P
(v
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d) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais,

e) Estar em dia com as obrigagdes militares, no caso de homens;

f) Estar no gozo dos direites politicos;

g) Ser porlador de cerfificado de reservisla ou de dispensa de incorporaciio, no caso de
homens,

h) Ser portador de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

|) Ter aptidao fisica @ mental para o exercicio das atribuigbes da fun¢do;

|) Ter dispenibilidade para o horario de trabatho, o qual devera atender as necessidades do
orgao requisitante;

k) Apresentar declaracdo negativa de acimuio de cargos ou negativa de acumulagao,

I) Cumprir as determinacdes deste edital.

12 2 Para a contratagio, caso seja aprovado e venha a ser convocado, o candidato devera
apresentar os seguintes documentos comprobatérios:

a) Cartelra de Trabatho e Previdéncia Social (CTPS);

b) PIS cu PASEP, n° e data de cadastramento (se ja for cadastrado);

¢} Registro de nascimento ou certiddo de casamento;

d) Carteira de identidade,

e) CPF;

f) Titulo de eieitor,

g) Certiddo de guitagdo eleitoral, no caso de homem,

h) Certificado de reservista ou de dispensa de incorperagdo, no caso de homem;

i) Comprovante da escolanidade exigida;

) Comprovante dos requisitos exigidos,

k) Centidao de nascimento dos filhos menores de 21 anos, se possuir,

I) Comprovante de endereco atual,

m) Declarag@o da ndo existéncia de acdmulo de cargos ou empregoes, bem como da nao
percepcao de beneficio proveniente de regime préprio de previdéncia socal ou do regime
geral de previdéncia social relativo a emprego publico (Art, 37, § 10 da CF), excetuadas as
hipdteses previstas no art. 37, inciso XVI e XVII, da Constituicdo Federal quando devera ser
indicada a carga horana semanal. a compatibiidade de horarios e a atencdo aos limites
remuneratérios estipulades pelo inciso XI do Art, 37 da Constituigdo Federal, Incisos XVl e
XVII do artigo 27 da Constituig@o do Estado do Parana e inciso XIV do artigo 5° da Instrugao
Normativa 44/2010 do Tribunal de Contas do Estado do Parana,

n) Qutros documentos que se fizerem necessanos,

12 3 O candidato convocado devera apresentar fotocopias juntamente com os originais para
autenticagao, ou fotocopias aute;}hcadas am canono,
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12.3.1 O Departamento de Pessoal responsavel pela contratagao analisara as fotocépias e
35 comparard aos documentos originais, conferinde a sua autenticidade por meio de
declaragao a ser escnta ou impressa em cada folha de fotocopia e assinada pelo Agente.
12.3.2 A declaragdo tera o seguinte texte; “Confere com original'. Nome do Agente:: Data:;
Assinatura’’

12.4 Verificada a falsidade nos documentos apresentados, sera o candidato eliminado do
teste seletivo, com nulidade da aprovacdo ou da classificacio e dos efeitos decorrentes,
sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis.

13. DA AVALIAGAO MEDICA ADMISSIONAL

131 O candidato convocado sera encaminhado para providenciar exames de salde para
posterior avaliacdo médica admissional

132 Na avallagdo médica o candidato devera ser considerado apto para ser confratado
Se o laudo médico acusar inaptiddo para o exercicio da funcdo, o candidalo sera
automaticamente eiiminado do teste seletivo.

133 As despesas decorrentes da realizacdo de exames e laudos médicos
complementares exigidos pelo profissional médico correrdo a expensas do candidato
convocado

134 Somenie apoés parecer favoravel do médico o candidato podera ser contratado

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1 O prazo de vigéncia do processe seletivo sera de no minimo 1 (um) ano, a contar da
data de publicagio do resultade final no Didno Oficial do Municipio, pelo site
http.’wwaw sabaudia,pr.gov.br, podendo ser prorrogado de acordo com necessidades da
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — Escola Estrela da Vida Sabaudia

14.2 O prazo de contratagao sera de acordo com a necessidade da Assoclacao de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Sabaudia, podendo haver prorrogacdes. a critério da entidade,
observado o prazo de validade do Processo Seletivo e o limite maximo de 02 {dois) anos de
contratacao,

143 As infragdes atribuldas ao contratado serfio apuradas mediante averiguacao sumaria
por processo administrativo disciplinar simplificado, pelo érgdo a que estiver vinculado, com
prazo de conclusdo maximo de trinta dias, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

144 Aplicam-se aos confratados as penas de adverténcia, repreensdo, suspensao e
rescisdo contratual, conforme CLT

145 O contratado respondera civil, penal & administrativamente no exercicio de suas
atribuigbes, fungdes e responsabili ‘pdes

)
X
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Educagéo Infantil, Ensino Fundamental na Modalidade de Educacao Especial
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APAE

146 Além da aspuragdo de falta grave, o contratado podera ter seu contrato rescindido

unilateralmente pela APAE de Sab4udia, quando:

| ausentar-se do servico por mais de 04 (quatro) dias (teis, consecutivos ou ndo durante um

anp, sem motivo justificado,

Il for nomeado ou designado para o exercicio de cargo em comissdo ou fungio de

confianca em qualquer das esferas de governo, alnda que a titule precaric ou em

substituicao

I, seus servigos forem considerados ineficientes,

v agir com insubordinagdo e desrespeito.

147 A aprovagdo no processe seletivo, ndo assegura ao candidato o direita de

contralagdo, mas apenas a expectativa de ser contratado, considerando sempre a

conveniéncia e o interesse da Administragio.

14.8 Surgindo vagas durante a validade do processo seletivo, poderdo, par conveniéncia e

necessidade administrativa, serem convecados os candidatos aprovados, obedecendo-se

rigorosamente a ordem de classificagio

14.9 Nao sera coniratado candidato com vinculo de trabalho por prazo determinado ou

indeterminado, em empregos, carges ou fungdes ou que receber proventos de

aposentadoria em empresa publica, autarguia, sociedade de economia misia ou fundacao

mantida pelo poder plblico, caso em que o candidato devera fazer sua opgao, conforme

previsto na Constituigio Federal. e comprovar @ opgao no processo de contratagdo, exceto

as hipoteses de acumulo legal, nos termes da Constituigio Federal, Emendas

Constitucionais nos 19, 20 e 34, publicadas no Didrio Oficial da Unido em 05/06/98, 16/12/98

a 14/12/2001, respectivamente.

1410 Os anexos | 11, 111, IV, V' VI, VIl e VIll s30 paries integrantes deste edital.

1411 Os casos omissos seraoe resolvidos pela Comiss@o Organizadora nomeada pela ata
, publicada na Diario Oficial do Municipio de Sabaudia dia

SABAUDIA-PR, 03 DE FEVEREIRO DE 2023.

PR/E‘SIDENTE APAE

/
/
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/ﬁ %l ,,."}\ “ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS”
h &"( ESCOLA ESTRELA DA VIDA
t F, &7 Educacao Infantil, Ensino Fundamental na Modalidade de Educacéo Especial
> CNPJ. n*02.477.303/0001-25 ~ Registro na FENAPAESs n® 1535 de 16/12/99
APAE Run Geraldo Cactano di Silva s/n"Fone (43)3151,1126 -CEP 86,720-0008sbiudia-PR
Anexo |
DATAS
Etapa Data
Publicacao do edital 03/02/2023 '
Recursofimpugnacao Edital 06/02/2023 e 07/02/2023
Publicagaao Edital Final 08/02/12023
Inscrigbes 27102/2023 a 03/03/2023
Publicagao das inscrigdes 06/03/2023
Recursos das inscrigées 07 e 08/03/2023
Publicacdo final das inscrigdes 09/03/2023
Analise dos titulos pela Comissao 10/03/2023
Publicacao dos Resultados 13/03/2023
Recurso do resultado 14 e 15/03/2023 .
Publicacaoc de resultado final 16/03/2023 ‘
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Educagao Infantil, Ensino Fundamental na Modalidade de Educagao Especial

Anexo |l

FICHA DE INSCRICAO

 CARGO PRETENDIDO:
| Nome Compieto - i
| Nacionalidade: Naturalidade:
Data de Nascimento: Estado Civil. o S
Sexo. = = N° de filhos
RG CPF.
| Titulo de Eleitor Reservista (se houver)
Enderego: S
Bairro: Cidade:
CEP: Estado:
Telgfone Celular;
Residencial -
Email; = |

Grau de escolaridade:
Pessoa com Deficiéncia:
() Sim . 4 JN&e : eem———aam—
Vem reguerer sua inscrigio no Processo Seletivo Simplificado para provimento do cargo de!

{ ) Assistente Social de 24 horas

{ ) Psicologo de 16 horas

( ) Instrutor de musica de 04 horas
( ) Instrutor de artesanato de 12 horas
{ ) Instrutor de artesanato de 04 horas

{ ) Instrutor de culinaria de 04 horas

Declaragao

Declaro que todas as informagles aqui prestadas s&o verdadeiras e por elas assumo integral
responsabilidade, e possuo nesta data todos os requisitos exigidos para concorrer no teste.
Fico ciente que a presente inscriclio sera tomada sem efeito case se demonstre a falsidade das
declaragBes ou deixe de fazer as provas que conhego e estou de acordo com o contido no

Edital do PSS n.002/2023
Sabaudia, de 062023 |

Maria do Carmo D. S. Vieira - 3415/13/27v.
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§: %‘5}? ;2 A “ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS”
§,‘ | ESCOLA ESTRELA DA VIDA
Educagao Infantil, Ensino Fundamental na Modalidade de Educagao Especial

CN.P.J. n*02 477 303/0001-25 — Registro na FENAPAES n® 1535 de 16/12/99,

APAE Run Gernldo Cactuno du Silva sm*-Fone (43)3151,1126 ~CEP 86.720-000Sabdudia-PR

Anexo (Il

TABELA PARA PONTUACAO DA PROVA DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISIONAL PARA
OS CARGOS DE ASSISTENTE SOCIAL E

PSICOLOGO
[ DOCUMENTOS PARA ATE NO
CRITERIOS AVALIADOS| COMPROVACAO PONTOS MAXIMO

1.Especializacio

Diploma, ou Certfficade/Declaragao
‘ de conclusdo de curso,
Pos graduacdo na dreadal acompanhado de histérico escolar,
Politica de Assisténcia emitido por |IES devidamente
iSocial credenciada no MEC 05 pontes 10 pontos
| Diploma, ou Cerificado/Declaragio
de conclusao de curso,

acompanhado de histérico escolar,
Pds graduagaoc na area da emitido por IES devidamente 05 pontos
essoa com deficiéncia cradenciada no MEC 10 pontos
2. Cursos
ICursos d Certificag@o ou Diploma de
perfeicoamento sobre participagéo em cursos ou afins
rvigos da Politica d
gisténcia Social 05 pontos 10 pontos
Eursos de| Certificacdio ou Diploma de
perfeigoamento na area  participagdo em cursos ou afins.
da pessoa com deficiéncia 05 pontos 10 pontos

3. Tempo de servigo

5 pontos per ano
Tempo de exercicic nal Caneira de trabalho e previdéncia [completo trabathado e 2
rede piblica ou privada na| social (CTPS), declaragdo, certiddo, | pontos para anos ndo
fungaolcargo a que portaria. contrato ou outro documento| completos (minimo 08

concorre. emitido palo selor competente. meses) 30 pontos
Tempo de exercicio
profissional n

funciolcargo a qu
concorre com atendiment
voltado para o plblic
tendide no Servico di 10 pontos por ano
rotecdo Social Especia completo trabalhado
ara pessoas co Carteira de trabalho & pravidéncia 05 pontos para anos

ficiéncia e seus social (CTPS), declaragdo, certiddo, |ndo completos (minimo

amiliares, nos Gltimos 5 portaria, contrato ou outro documento 06 meses)
nos. emitido pelo setor competente 30 pontos
| TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100 pontos
]
&
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TABELA PARA PONTUAGCAO DA PROVA DE TITULOS E EXPERIENCIA

Anexo Il

PROFISIONAL PARA OS CARGOS DE INSTRUTOR DE MUSICA, INSTRUTOR DE
ARTESANATO, INSTRUTOR DE ARTESANATO E INSTRUTOR DE CULINARIA

DOCUMENTOS PARA ATE NO
CRITERIOS AVALIADOS COMPROVACAO PONTOS MAXIMO
1.Cursos
ICursos de |
japerfeigoamento sobre a Certificagao ou Diploma de
pﬁcma da fungdolcargo a participacao em cursos ou afins,
ue concorre 05 pontos 10 pontos
Certificagio ou Diploma de
Cursos de participagio em cursos ou afins,
perfeicoamento na area
2 pessoa com deficiéncia | 0S5 pontos 10 pontos
ursos de
perfeigoamento na area
ga Politica de Assisténcia Certficacdo ou Diploma de
ocial participacao em cursos ou afins PS5 pontos 10 pontes
2. Tempo de servigo
Carteira de trabalho e previdéncia | 5 pontos por ano
h’empo de exerciclo come social (CTPS), declarag@o, certiddo, gompleto trabalhado e 2!
Instrutor de oficinas portaria, contrato cu outro decumentopontos para anos nac
referente a fungaoicargo a emitido pelo setor competente completes (minime 06
Que concorre meses) 30 pontos
10 pontos por ano
completo trabalhado
Tempo de exerciciof Carteira de trabalho e previdéncia | 05 pontos para anos
latendendo o publico de social (CTPS), declaracdo, certiddo, |ndo completos (minimo
pesscas com deficiéncia,| portaria, contrato ou outro documento 06 meses)
nos Ultimos 05 ancs, emitido pelo setor competente. 40 pontos
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100 pontos
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5
\%?‘:@, Educagéo Infantil, Ensino Fundamental na Modalidade de Educacgao Especial

C.N.P.J. n°02.477 303/0001-25 ~ Registro na FENAPAES n® 1535 de 16/12/99.
APAE Rua Geraldo Caetano da Silva s/n“-Fone (43)3151.1126 ~-CEP 86,720-000Sabdudia-PR.

Anexo IV
FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL REFERENTE A

PESSOAS COM DEFICIENCIA

NOME:

N° RG:

Venho por meio deste requerer as seguintes condigbes especiais:

1. () Deficiéncia fisica;

2. () Deficiéncia auditiva;

3. () Deficiéncia visual,

4. () Deficiéncia multipla

Nestes termos, aguarde deferimento.

—

—— ==

/
<

Assinatura

/
/
-

= Atestado anexo

7
//
7 b 'ff >

> g
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Educagéo Infantil, Ensino Fundamental na Modalidade de Educacao Especial
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Anexo V

Termo de Desisténcia

SABAUDIA, [ /

Considerando que ful convocado (a) para ocupar a vaga ofertada no Processo Seletivo para
contratagao de . divulgado através PSS n®.002/2023, corforme
publicagdo no Diano Oficial do Municipio do dia 03 de fevereiro de 2023, venho pelo

presente declarar que ndo tenho interesse no momento em assumi-la e cedo minha vaga
ao proximo da lista de classificades.

Entretanto, solicito minha reclassificacdo e declaro estar ciente de que continuarel a compor

a lista de classificados, mas so terei diredo a contratag@o caso haja um novo chamamenio

Nome do candidato
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NS0 ESCOLA ESTRELA DA VIDA
\W Educacéo Infantil, Ensino Fundamental na Modalidade de Educacéo Especial
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APAE
ANEXO VI
DECLARAGAO
Eu, DECLARO estar clente gue na data de minha

convocagao, deverel estar com 18 (dezoiio) anos completos, nos termos do EDITAL do
Processo Seletivo Simplificado n® 002/2023, sob pena de ser desclassificado {a) do

processo para o cargo de

Sabaudia, de de

N

W\ (
N
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“ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS”
ESCOLA ESTRELA DA VIDA

Educacao infantil, Ensino Fundamental na Modalidade de Educacao Especial

CNPJ n°02477 303/0001-25 - Registro na FENAPAES n® 1535 de 16/12/99.
Rua Geraldo Cactano da Silva w/n”-Fone (43)3151.1126 -CEP $6,720-000Sabdudia-PR.

Anexo VI
PROTOCOLO
DOCUMENTOS ‘ APRESENTOU
Documento de Identidade ‘ ( JSIM ( )NAO
, CPE ‘ ( )SIM ( )NAO
| Comprovante de alistamento ou dispensa miltar (se
homem) ( )SIM ( )NAO
Titulo eleitoral acompanhado do comprovante de | ()SIM ( )NAO

votagao da ultima eleigéo ou certiddo de quitacdo com a

Justica Eleitoral

" Diploma ou certificado de conclusao do Ensino Médio ()SIM ( )NAO
(para candidatos & vaga de instrutor de oficinas)
~ Diploma ou certidAo de conclusao do curso de ( )SIM { JNAO
graduagao

() QUANTIDADE

Documento que comprove experiéncia profissional ( )SIM ( )NAO
‘, . .
Documentos que comprovem titulos de aperfeigoamento Quantidade de titulos { )
Sabaudia, /12023 ASSINATURA DO FUNCIONARIO

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO
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